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PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
PCT ADM.2013 a 2016

PCT
PROGRAMA DAS CONDICOES DE TRABALHO
SERVICOS TERCEIRIZADOS
RELACAO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIUAL — EPI’S

LOCAL : SERVICOS DE LIMPEZA URBANA
ASSUNTO : SERVIGOS DE MANUTENGAO E SELADORIA

Nota : Relagao de Equipamentos de Seguranca e Protecao Individual, em conformidade com a NR-6, que a
empresa deve fornecer ao empregado.

Item | Descrigao do EPI Quant. | Unid. Reposigao Obs.

1 Capacete de seguranga para prote¢do contra | 01 un
impactos de objetos contudentes.

2 Oculos de seguranga para protegdo dos olhos 01 un
contra impactos de acordo com a fungao
exercida (ver item B da NR-6).

3 Protetor auricular para prote¢ao do sistema | (1 un
auditivo contra niveis de pressdo sonora
superiores ao estabelecido na NR-15, anexo | e Il.

4 Respirador (mascara) para prote¢do das vias | )1 un
respiratorias.
5 Vestimenta de segurang¢a que ofere¢a proteg¢ao | ()1 un

ao tronco contra riscos de origem térmica,
mecanica e quimica.

6 Calcado de seguranga para prote¢ao contra | ()2 un 6 em 6 meses
impactos de queda de objetos de acordo com a
funcao (ver item G, da NR-6).

7 Luva de seguranga para prote¢ao das maos, de | )2 un Entrega
acordo com a fungao (ver item F, da NR-6). 1/2° sem
8 Calca de seguranca (uniforme). 02 Jogos 6 em 6 meses | Calgca
jeans
9 Bluza de segurancga (uniforme). 02 Jogos 6 em 6 meses | Camisa
brim
10 Cinturao de seguranga para prote¢ao do usuario | 01 un
contra riscos de queda em tabalhos em altura.
11 Avental impermeavel. 02 un 6 em 6 meses
12 Bota de PVC ou de borracha. 02 un 6 em 6 meses
13 Cremes bactericida e germicidas. 02 un 6 em 6 meses
14 Perneira. 02 un Capina quimica Entrega
1/2° sem
15 Mascara facial. 02 un Capina quimica | Entrega
1/2° sem
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EQUIPAMENTOS DE PROTECAO

EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL - EPI’S

CARACTERISTICAS DOS EPI’S

v" Protetor Facial: Equipamento destinado a prote¢do do rosto dos colaboradores.

Utilizacao: Devera ser utilizado em servigos com riscos de projecdes de
quaisquer tipos de particulas sobre o rosto do funcionario, como durante o
abastecimento de material combustivel (lenha) ao forno.

Conservacdo: Manter sempre limpo para boa visibilidade. Utilizar

apenas pano macio, agua e sabdo neutro para limpeza. Nunca solventes.

v' Protetor Auricular: Equipamento destinado a protegdo das pessoas que trabalham em

locais com ruido elevado e acima dos limites de tolerancia.

Utilizagdo: Devera ser utilizado pelos funcionarios que trabalham nos
britadores, moinhos, operagdao da maquina, corte de materiais por disco,
esmerilhadeiras, lixamento de pecas metalicas, e outras onde o ruido for
alto.

Conservacdo: Manter sempre limpo para boa higiene e conforto.
Solicitar a substituicdo, para higienizagdo mensal ou de acordo com a

periodicidade de utilizacdo.

v Capacete: Equipamento destinado a proteger a cabega contra impactos contundentes.

Utilizacdo: Devera ser utilizado pelos colaboradores dos setores de
producdo constantemente, e sua conservagdo ¢ guarda ¢ de
responsabilidade do empregado.

Conservacio: Manter limpo e evitar danos no casco e na carneira.
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v" Luvas de raspa de couro (ou equivalente): Equipamento utilizado para a prote¢do das

maos e punhos, contra riscos de ferimentos por corte, laceragdes etc.

Utilizacdo: Devera ser utilizada nos servigos de levantamento e
transporte de materiais, ¢ em todos aqueles que tragam riscos as maos
dos funciondrios da area de producao.

Manutencio: Devera ser solicitado um equipamento novo, quando o
mesmo ndo apresentar condi¢cdes de uso. Nao deve ser submetido a

umidade.

v" Vestimenta de Trabalho: Roupa para trabalho destinada a proteger o corpo do

funcionario do contato com as particulas em suspensdo (poeiras). Recomenda-se roupa

em tecido resistente, porem leve e confortdvel com mangas compridas e do tipo

macacao.

Utilizagdo: Devera ser usado durante os trabalhos na producgdo da cal e
calcario, observando que a barra da calga deve ficar sempre por cima do
calgcado de seguranca.

Manuten¢dao: O funcionario deve providenciar sua limpeza e
manuten¢do. Somente serd entregue uma nova muda contra a entrega da

anterior.

v" Cinto de Seguranca: Equipamento destinado a limitar uma possivel queda durante a

execu¢do de um trabalho que esteja sendo realizado a mais de dois metros de altura do

piso.

Utilizagdo: Devera ser utilizado em trabalhos superiores a dois metros de
altura, principalmente durante a manuten¢ao ou reparos de coberturas ou
outros. O cinto deve ser o tipo para-quedista. Manutencio: Evitar o
contato com materiais cortantes ¢ quimicos. Revisar, antes do uso, as
condi¢cdes das costuras, das partes metdlicas, das conexdes, do rabicho
(nao utilizar se o cabo tiver suas fibras soltas) e do mosquetdo, assim
como o deve ser revisado o cabo auxiliar de seguranga, seu estado e sua

correta fixacao.

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO 4
Engenheiro de Seguranca do Trabalho Walber Marcos da Silva CREA 18.466/D MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
PCT ADM.2013 a 2016

v' Avental de raspa: Equipamento destinado a protecdo do tronco e parte das pernas do
trabalhador, quando da execucdo de servicos de solda, manipulagdo de pegas com

rebarbas e outros.

= Utilizacdo: Deverd ser utilizado quando da execugdo de servigos de

solda, pecas cortantes, prote¢do contra fagulhas (ex. no esmeril).

v' Miascara contra poeiras: Equipamento destinado a protegdo respiratoria dos

trabalhadores contra poeiras incomodas, como o cal e calcario.

= Utilizacdo: Devera ser utilizada quando no ambiente de trabalho houver
poeiras inertes, cuja concentracdo seja desconfortdvel para o trabalho.
Pela quantificagdo realizada na empresa e analise desses particulados,
recomendamos o uso de mascaras simples contra poeiras (descartaveis)
do tipo de fibras ndo-tecidas e que possui tira metalica para amoldar ao

tipo de nariz ¢ um elastico para prender a mascara a altura do nariz.

= Conservaciao: Apds o uso deve ser limpo e guardado em local seco,
evitando umidade e a exposi¢cdo a contaminantes. Devera ser trocado
sempre que se encontrar saturada, perfurada, rasgada ou com falta de

vedacao.

v" Calcado de Segurancga: Calgado destinado a protegido dos pés do trabalhador.
v

= Utilizacdo: Deve ser utilizado em todos os locais de produgdo da

empresa, durante toda a jornada de trabalho.
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*= Manutencdo: O calcado deve ser periodicamente limpo e engraxado
para manter o couro macio. Nao deve ser submetido a locais com excesso

de umidade, para tal deve ser utilizada bota de borracha.

v" Oculos Ampla Visdo: Equipamento destinado a proteger os olhos dos trabalhadores
contra particulas e poeiras em suspensao e produtos quimicos.
v
= Utilizacdo: Devera ser utilizado durante o britamento, ensacamento e
carregamento dos produtos, assim como no manuseio de produtos
quimicos, lixamento, pintura e similares.
= Conservaciao: Devem ser mantidos sempre limpos. Utilizar pano macio,

dgua e sabao neutro.

v' Eventuais necessarios: Quando da ocorréncia de fatos novos (condi¢des esporadicas e
ndo comuns), deve ser utilizado o EPI adequado a nova condi¢do, consultando a

Assessoria de Seguranca e Trabalho da Prefeitura Municiapl de Arcos — MG.

v Obs: TODOS OS EPI’'S DEVEM POSSUIR C. A (Certificado de Aprovacio do
Ministério do Trabalho e Emprego).
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PARTE 1

ADMINISTRACAO

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS

Na 1* Medicio, a contratada devera forncer e entregar a seguinte documentacio:

Todos os EPI’s fornecidos aos colaboradores, serdo anotados em ficha propria e
individual (ver modelo nos anexos) onde obrigatoriamente devera constar o n° do
Certificado de Aprovagdo — C.A. e data e assinatura do recebedor do EPI.

Copia da Carteira de Trabalho do empregado.

Copia da Ficha de Registro do empregado.

Copia autenticada do Atestados de Saude Ocupacional — ASO, que ficardo na
administracdo , para fins de consulta do Ministério do Trabalho, com os respectivos
exames médicos especificos de cada fungao ( audiométria, etc.., e a critério médico).
Serdo realizadas vistorias periddicas de Seguranca e Saude pela Assessoria de
Seguranca da Prefeitura Municipal de Arcos, com elaboragio de relatorio de campo e
circunstanciado. Estes relatorios serdo encaminhados a administragdo para a correcao

de eventuais irregularidades.

Todos os funciondrios receberdo Ordens de Servigo — OS, ja mencionadas
anteriormente ( ver anexos).

Todos os funcionarios deverdo estar imunizados contra o Tétano.

ANEXOS :

1 - Modelo de Regras de Seguranc¢a no Trabalho

2 - Modelo de Fornecimento de Equipamento de Prote¢ao Individual — EPI
3 - Modelo de Controle de Fornecimento de Vestimenta

4 - Modelo de ASO

5 - Modelo de Adverténcia

Arcos (MG), 10 de janeiro de 2013.

Walber Marcos da Silva — Engenheiro de Seguranca do Trabalho
Registro CREA — MG 18.466/D MG
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ANEXOS DIVERSOS

1 - REGRAS DE SEGURANCA NO TRABALHO

A distracdo é um dos maiores fatores de acidentes. Trabalhe com atencdo e dificilmente se
acidentara.

O canteiro de obras ¢ lugar de trabalho. As brincadeiras devem ser reservadas para horas de
folga.

Seus olhos ndo se recuperam depois de perdidos. Use oculos protetores sempre que o seu
trabalho o exigir.

A pressa ¢ companheira inseparavel dos acidentes. Faga tudo com tempo para trabalhar bem e
com seguranga.

Quando nao souber ou tiver divida sobre algum servico, pergunte ao seu mestre ou encarregado,
para prevenir-se contra possiveis acidentes.

Nao deixe tabuas com pregos, espalhadas pela obra, porque podem ser causa de sérios acidentes.
Comunique ao seu encarregado toda e qualquer anormalidade ou defeito que notar na maquina
ou ferramenta que for utilizar.

Nao improvise ferramentas, procure uma que seja adequada para seu servigo.

Lembre-se que vocé ndo € o Unico no servico e que a vida de seu companheiro e tdo preciosa
quanto a sua.

Utilize em seus trabalhos, ferramentas em bom estado de conservagdo, para prevenir possiveis
acidentes.

Nao fume em lugares onde se guardam explosivos e inflamaveis.

Coopere com seus companheiros em beneficio da seguranca de todos e siga os conselhos de seu
mestre ou encarregado.

O habito de usar cabelos soltos, durante o servico, tem dado causa a graves e irreparaveis
acidentes. Use touca protetora quando seu trabalho exigir.

Manda a lei que o empregador forneca os equipamentos de prote¢do que vocé necessita para o
trabalho, mas vocé também estd obrigado a usa-los, para prevenir acidentes e evitar doengas
profissionais.

Todo o acidente tem uma causa que € preciso ser pesquisada, para evitar a sua repetigao.

Se vocé foi acidentado, procure logo o socorro médico adequado. Nao deixe que “entendidos” e
“curiosos” concorram para o agravamento de sua lesdo.

Se vocé nao ¢ eletricista, ndo se meta a fazer servigos de eletricidade.

As maquinas ndo respeitam ninguém; mas vocé€ deve respeita-las.

Conheca sempre as regras de seguranga do setor onde vocé trabalha.

Conversa e discussao no trabalho predispdem a acidentes pela desatengao.

Leia sempre sobre os ensinamentos contidos nos cartazes e avisos de preven¢ao de acidentes.
Habitue-se a trabalhar protegido contra os acidentes. Use equipamentos de protecdo adequados a
seu servico.

Conheca o manejo dos extintores e demais dispositivos de combate ao fogo, existentes em seu
local de trabalho. Vocé pode ter necessidade de usa-los algum dia.

Declaragado: Declaro ter tomado conhecimento desta Ordem de Servico, ter sido treinado para o uso
adequado dos EPI’s e que atenderei a todas as orienta¢des nela contidas durante a execugdo do meu
trabalho.:

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO 8
Engenheiro de Seguranca do Trabalho Walber Marcos da Silva CREA 18.466/D MG



PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
PCT ADM.2013 a 2016

FICHAS DE REGISTROS

2 — Modelo de Fornecimento de Equipamento de Protecio Individual EPI

NOME DA EMPRESA: CONTROLE DE EPI

OBRA: DATA:

NOME DO FUNCIONARIO:

»  Declaro haver recebido gratuitamente os equipamentos de protegao individual relacionados nesta ficha.

»  Comprometo-me a utiliza-los em conformidade com as normas vigentes, ciente da obrigatoriedade dos mesmos.

> Responsabilizo-me por sua guarda e conservagao

> Estou ciente que terei que devolvé-los quando sua duragéo estiver vencida, quando da troca por outro e em caso de
desligamento.

> Caso eu o extravie ou danifique, autorizo, desde logo, o desconto nos meus haveres.

> Obs.: Um novo EPI somente seré fornecido mediante a devolugdo do usado.

Material C.A data Observacdep ‘Assinatura

DATA E ASSINATURA

DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO
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3 - MODELO DE FICHA DE CONTROLE DE FORNECIMENTO DE VESTIMENTA DE
TRABALHO

Nome da empresa CONTROLE DE FORNECIMENTO | (Apontador:
DE VESTIMENTA

Nome: Funcio:

N.° Registro Interno: Obra:

* Declaro haver recebido as vestimentas abaixo relacionadas, a titulo de empréstimo de uso.

* Comprometo-me a utiliza-las, apenas nos locais de trabalho da empresa.

* A nfio marca-las com nome ou qualquer outra identificagdo indelével (permanente).

* Responsabilizo-me por sua guarda e conservagao, assim como pela sua higienizagao (lavagem).

* Em caso de danificagdo por uso inadequado, extravio, perda ou roubo das vestimentas, a empresa cobrara

o valor das pegas. (Este pagamento por parte do empregado ndo caracteriza sua compra, que continuam de propriedade
da empresa).

* Comprometo-me a devolvé-las quando ndo tiver mais condi¢gdes de uso e em caso de desligamento, sob pena de ndo o
fazendo ter descontado de meus haveres.

Obs.: Uma nova pecga da vestimenta sera fornecida mediante a devolug@o da usada.

Vestimenta Data Data Assinatura do Observacoes
recebimen | (devolucio) funcionario
to
/ / / /
/ / / /
/ / / /
/ / / /
/ / / /
/ / / /
/ / / /
/ / / /
/ / / /
/ / / /
/ / / /
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO 10

Engenheiro de Seguranca do Trabalho Walber Marcos da Silva CREA 18.466/D MG




PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS

PCT

4 - Modelo de ASO:

ADM.2013 a 2016

Atestado de Satide Ocupacional - ASO.

Nome: RG:
Empresa:
Funcao:
Exame Médico: Grupo de Riscos
|:| Admissional Fisico:
calor ,ruido ,vibragdo ,umidade
I:l Periddico Quimico:
cal ,cimento ,poeira
|:| Demissional Bioldgico:
infecgdes
I:l Mudanga de fungio Ergondmico:
posturais , esforgos intensos , mov. repetitivos

I:l Retorno ao Trabalho.

Exames Complementares e Datas:

Resultado: I:l |:|
Apto sem restricoes Apto com restricoes .
Inapto para a funcﬁoD .

Observacoes:

Curitiba, / /

Ass. do Médico -CRM

Ass. Médico Coordenador

Examinado
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5- Modelo de ADVERTENCIA

Os funcionarios que ndo atenderem as orientagdes da empresa quanto as Normas de
Seguranga e Saude , devem ser advertidos por escrito.

NOME DA EMPRESA

ADVERTENCIA

Nome do funcionario: C.T. Série:

Funcao:

Pela presente, encontra-se advertido que o nao cumprimento das orientagdes na area
de seguranca e saude no trabalho e a recusa de sua parte de atendimento a estas
orientacdes, ensejara a rescisdo de seu contrato de trabalho por justa causa, de
conformidade com o disposto no Artigo 482, alinea “h”, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho.

Local e data:

Ciente do Funcionario: Empresa:
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NR-35 TRABALHO EM ALTURA

Publicacio D.O.U.
Portaria SIT n.° 313, de 23 de marco de 2012 27/03/12

35.1. Objetivo e Campo de Aplicagdo

35.1.1 Esta Norma estabelece os requisitos minimos ¢ as medidas de proteg¢@o para o trabalho em altura,
envolvendo o planejamento, a organizagdo e a execucdo, de forma a garantir a seguranca ¢ a saide dos
trabalhadores envolvidos direta ou indiretamente com esta atividade.

35.1.2 Considera-se trabalho em altura toda atividade executada acima de 2,00 m (dois metros) do nivel
inferior, onde haja risco de queda.

35.1.3 Esta norma se complementa com as normas técnicas oficiais estabelecidas pelos Orgaos
competentes e, na auséncia ou omissdo dessas, com as normas internacionais aplicaveis.

35.2. Responsabilidades

35.2.1 Cabe ao empregador:
a) garantir a implementacdo das medidas de protecdo estabelecidas nesta Norma;

b) assegurar a realizacdo da Analise de Risco - AR e, quando aplicavel, a emissdo da Permissdo de
Trabalho - PT;

¢) desenvolver procedimento operacional para as atividades rotineiras de trabalho em altura;

d) assegurar a realizagdo de avaliagdo prévia das condi¢des no local do trabalho em altura, pelo estudo,
planejamento e implementaco das a¢des e das medidas complementares de seguranga aplicaveis;

e) adotar as providéncias necessarias para acompanhar o cumprimento das medidas de protecdo
estabelecidas nesta Norma pelas empresas contratadas;

f) garantir aos trabalhadores informagdes atualizadas sobre os riscos e as medidas de controle;

g) garantir que qualquer trabalho em altura so se inicie depois de adotadas as medidas de protecdo
definidas nesta Norma;

h) assegurar a suspensdo dos trabalhos em altura quando verificar situagdo ou condi¢do de risco nio
prevista, cuja eliminagéo ou neutralizagdo imediata ndo seja possivel;

i) estabelecer uma sistematica de autorizag@o dos trabalhadores para trabalho em altura;

j) assegurar que todo trabalho em altura seja realizado sob supervisdo, cuja forma sera definida pela
analise de riscos de acordo com as peculiaridades da atividade;

k) assegurar a organizacdo e o arquivamento da documentaco prevista nesta Norma.

35.2.2 Cabe aos trabalhadores:

a) cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre trabalho em altura, inclusive os procedimentos
expedidos pelo empregador;

b) colaborar com o empregador na implementagao das disposi¢des contidas nesta Norma;

¢) interromper suas atividades exercendo o direito de recusa, sempre que constatarem evidéncias de
riscos graves e iminentes para sua seguranca e saude ou a de outras pessoas, comunicando
imediatamente o fato a seu superior hierarquico, que diligenciara as medidas cabiveis;

d) zelar pela sua seguranga e saude e a de outras pessoas que possam ser afetadas por suas agdes ou
omissdes no trabalho.

35.3. Capacitagio e Treinamento

35.3.1 O empregador deve promover programa para capacitagdo dos trabalhadores a realizagdo de
trabalho em altura.

35.3.2 Considera-se trabalhador capacitado para trabalho em altura aquele que foi submetido e aprovado
em treinamento, tedrico e pratico, com carga horaria minima de oito horas, cujo conteudo programatico



deve, no minimo, incluir:

a) normas e regulamentos aplicaveis ao trabalho em altura;

b) analise de Risco e condi¢des impeditivas;

c) riscos potenciais inerentes ao trabalho em altura e medidas de prevencdo e controle;
d) sistemas, equipamentos ¢ procedimentos de protecdo coletiva;

e) equipamentos de Prote¢do Individual para trabalho em altura: selecdo, inspegdo, conservagido e
limitagdo de uso;

f) acidentes tipicos em trabalhos em altura;

g) condutas em situacdes de emergéncia, incluindo nog¢des de técnicas de resgate e de primeiros
SOCOITOS.

35.3.3 O empregador deve realizar treinamento periddico bienal e sempre que ocorrer quaisquer das

seguintes situagdes:

a) mudanca nos procedimentos, condicdes ou operagdes de trabalho;

b) evento que indique a necessidade de novo treinamento;

c) retorno de afastamento ao trabalho por periodo superior a noventa dias;

d) mudanca de empresa.

35.3.3.1 O treinamento periddico bienal deve ter carga horaria minima de oito horas, conforme contetido
programatico definido pelo empregador.

35.3.3.2 Nos casos previstos nas alineas “a”, “b”, “c” e “d”, a carga horaria e o conteiido programatico
devem atender a situagdo que o motivou.

35.3.4 Os treinamentos inicial, periddico e eventual para trabalho em altura podem ser ministrados em
conjunto com outros treinamentos da empresa.

35.3.5 A capacitagdo deve ser realizada preferencialmente durante o horario normal de trabalho.
35.3.5.1 O tempo despendido na capacitacio deve ser computado como tempo de trabalho efetivo.

35.3.6 O treinamento deve ser ministrado por instrutores com comprovada proficiéncia no assunto, sob a
responsabilidade de profissional qualificado em seguranca no trabalho.

35.3.7 Ao término do treinamento deve ser emitido certificado contendo o nome do trabalhador, conteudo
programatico, carga horaria, data, local de realizagdo do treinamento, nome e qualificagdo dos instrutores
e assinatura do responsavel.

35.3.7.1 O certificado deve ser entregue ao trabalhador e uma cdpia arquivada na empresa.
35.3.8 A capacitagao deve ser consignada no registro do empregado.
4. Planejamento, Organizagio e Execucdo

35.4.1 Todo trabalho em altura deve ser planejado, organizado e executado por trabalhador capacitado e
autorizado.

35.4.1.1 Considera-se trabalhador autorizado para trabalho em altura aquele capacitado, cujo estado de
saude foi avaliado, tendo sido considerado apto para executar essa atividade e que possua anuéncia formal
da empresa.

35.4.1.2 Cabe ao empregador avaliar o estado de saide dos trabalhadores que exercem atividades em
altura, garantindo que:

a) os exames e a sistematica de avaliagdo sejam partes integrantes do Programa de Controle Médico de
Saide Ocupacional - PCMSO, devendo estar nele consignados;

b) aavaliagdo seja efetuada periodicamente, considerando os riscos envolvidos em cada situagio;



c) sejarealizado exame médico voltado as patologias que poderdo originar mal stbito e queda de altura,
considerando também os fatores psicossociais.

35.4.1.2.1 A aptiddo para trabalho em altura deve ser consignada no atestado de saude ocupacional do
trabalhador.

35.4.1.3 A empresa deve manter cadastro atualizado que permita conhecer a abrangéncia da autorizagio
de cada trabalhador para trabalho em altura.

35.4.2 No planejamento do trabalho devem ser adotadas, de acordo com a seguinte hierarquia:

a) medidas para evitar o trabalho em altura, sempre que existir meio alternativo de execugio;

b) medidas que eliminem o risco de queda dos trabalhadores, na impossibilidade de execugdo do
trabalho de outra forma;

¢) medidas que minimizem as consequéncias da queda, quando o risco de queda ndo puder ser

eliminado.

35.4.3 Todo trabalho em altura deve ser realizado sob supervisdo, cuja forma sera definida pela analise de
risco de acordo com as peculiaridades da atividade.

35.4.4 A execugio do servigo deve considerar as influéncias externas que possam alterar as condigdes do
local de trabalho ja previstas na analise de risco.

35.4.5 Todo trabalho em altura deve ser precedido de Analise de Risco.

35.4.5.1 A Analise de Risco deve, além dos riscos inerentes ao trabalho em altura, considerar:
a) o local em que os servigos serdo executados e seu entorno;

b) o isolamento e a sinalizagdo no entorno da area de trabalho;

c) o estabelecimento dos sistemas e pontos de ancoragem;

d) as condi¢des meteoroldgicas adversas;

e) a selegdo, inspegdo, forma de utilizacdo e limitagdo de uso dos sistemas de protecdo coletiva e
individual, atendendo as normas técnicas vigentes, as orientacdes dos fabricantes e aos principios da
redugdo do impacto e dos fatores de queda;

f) orisco de queda de materiais e ferramentas;

g) os trabalhos simultaneos que apresentem riscos especificos;

h) o atendimento aos requisitos de seguranca e saude contidos nas demais normas regulamentadoras;
i) os riscos adicionais;

j) as condi¢des impeditivas;

k) as situacdes de emergéncia e o planejamento do resgate e primeiros socorros, de forma a reduzir o
tempo da suspensio inerte do trabalhador;

1) anecessidade de sistema de comunicagio;
m) a forma de supervisdo.

35.4.6 Para atividades rotineiras de trabalho em altura a analise de risco pode estar contemplada no
respectivo procedimento operacional.

35.4.6.1 Os procedimentos operacionais para as atividades rotineiras de trabalho em altura devem conter,
no minimo:

a) as diretrizes e requisitos da tarefa;

b) as orientagdes administrativas;

¢) o detalhamento da tarefa;

d) as medidas de controle dos riscos caracteristicas a rotina;

e) as condigdes impeditivas;



f) os sistemas de protegio coletiva e individual necessarios;
g) as competéncias e responsabilidades.

35.4.7 As atividades de trabalho em altura ndo rotineiras devem ser previamente autorizadas mediante
Permissdo de Trabalho.

35.4.7.1 Para as atividades nido rotineiras as medidas de controle devem ser evidenciadas na Analise de
Risco e na Permissao de Trabalho.

35.4.8 A Permissdo de Trabalho deve ser emitida, aprovada pelo responsavel pela autorizagdo da
permissdo, disponibilizada no local de execugao da atividade e, ao final, encerrada e arquivada de forma a
permitir sua rastreabilidade.

35.4.8.1 A Permissao de Trabalho deve conter:

a) os requisitos minimos a serem atendidos para a execucdo dos trabalhos;

b) as disposi¢des e medidas estabelecidas na Analise de Risco;

c) arelagdo de todos os envolvidos e suas autorizagdes.

35.4.8.2 A Permissdo de Trabalho deve ter validade limitada a duragdo da atividade, restrita ao turno de

trabalho, podendo ser revalidada pelo responsavel pela aprovacdo nas situacdes em que ndo ocorram
mudangas nas condi¢des estabelecidas ou na equipe de trabalho.

35.5. Equipamentos de Protecdo Individual, Acessorios e Sistemas de Ancoragem

35.5.1 Os Equipamentos de Protegdo Individual - EPI, acessorios e sistemas de ancoragem devem ser
especificados e selecionados considerando-se a sua eficiéncia, o conforto, a carga aplicada aos mesmos e
o respectivo fator de seguranca, em caso de eventual queda.

35.5.1.1 Na selegdo dos EPI devem ser considerados, além dos riscos a que o trabalhador esta exposto, os
riscos adicionais.

35.5.2 Na aquisi¢do e periodicamente devem ser efetuadas inspegdes dos EPI, acessdrios e sistemas de
ancoragem, destinados a protecdo de queda de altura, recusando-se os que apresentem defeitos ou
deformagdes.

35.5.2.1 Antes do inicio dos trabalhos deve ser efetuada inspecdo rotineira de todos os EPI, acessorios e
sistemas de ancoragem.

35.5.2.2 Deve ser registrado o resultado das inspegdes:

a) na aquisigio;

b) periddicas e rotineiras quando os EPI, acessdrios e sistemas de ancoragem forem recusados.

35.5.2.3 Os EPI, acessorios e sistemas de ancoragem que apresentarem defeitos, degradacdo, deformagdes
ou sofrerem impactos de queda devem ser inutilizados e descartados, exceto quando sua restauragio for

prevista em normas técnicas nacionais ou, na sua auséncia, normas internacionais.

35.5.3 O cinto de seguranga deve ser do tipo paraquedista e dotado de dispositivo para conexdo em
sistema de ancoragem.

35.5.3.1 O sistema de ancoragem deve ser estabelecido pela Analise de Risco.

35.5.3.2 O trabalhador deve permanecer conectado ao sistema de ancoragem durante todo o periodo de
exposi¢ao ao risco de queda.

35.5.3.3 O talabarte e o dispositivo trava-quedas devem estar fixados acima do nivel da cintura do
trabalhador, ajustados de modo a restringir a altura de queda e assegurar que, em caso de ocorréncia,

minimize as chances do trabalhador colidir com estrutura inferior.

35.5.3.4 E obrigatdrio o uso de absorvedor de energia nas seguintes situagdes:



a) fator de queda for maior que 1;

b) comprimento do talabarte for maior que 0,9m.

35.5.4 Quanto ao ponto de ancoragem, devem ser tomadas as seguintes providéncias:
a) ser selecionado por profissional legalmente habilitado;
b) ter resisténcia para suportar a carga maxima aplicavel;

c) ser inspecionado quanto a integridade antes da sua utilizagdo.
35.6. Emergéncia e Salvamento

35.6.1 O empregador deve disponibilizar equipe para respostas em caso de emergéncias para trabalho em
altura.

35.6.1.1 A equipe pode ser propria, externa ou composta pelos proprios trabalhadores que executam o
trabalho em altura, em fungdo das caracteristicas das atividades.

35.6.2 O empregador deve assegurar que a equipe possua OS Iecursos necessarios para as respostas a
emergeéncias.

35.6.3 As agdes de respostas as emergéncias que envolvam o trabalho em altura devem constar do plano
de emergéncia da empresa.

35.6.4 As pessoas responsaveis pela execugdo das medidas de salvamento devem estar capacitadas a
executar o resgate, prestar primeiros socorros e possuir aptiddo fisica e mental compativel com a
atividade a desempenhar.

Glossario

Absorvedor de energia: dispositivo destinado a reduzir o impacto transmitido ao corpo do trabalhador e
sistema de seguranca durante a contencio da queda.

Analise de Risco - AR: avaliagio dos riscos potenciais, suas causas, consequéncias e medidas de controle.

Atividades rotineiras: atividades habituais, independente da freqiiéncia, que fazem parte do processo de
trabalho da empresa.

Cinto de seguranga tipo paraquedista: Equipamento de Protecdo Individual utilizado para trabalhos em
altura onde haja risco de queda, constituido de sustentag@o na parte inferior do peitoral, acima dos ombros
e envolto nas coxas.

Condigdes impeditivas: situagdes que impedem a realizagdo ou continuidade do servico que possam
colocar em risco a saude ou a integridade fisica do trabalhador.

Fator de queda: razdo entre a distancia que o trabalhador percorreria na queda e o comprimento do
equipamento que ira deté-lo.

Influéncias Externas: varidveis que devem ser consideradas na definicdo e selecdo das medidas de
protecdo, para seguranca das pessoas, cujo controle ndo é possivel implementar de forma antecipada.

Permissdo de Trabalho - PT: documento escrito contendo conjunto de medidas de controle visando o
desenvolvimento de trabalho seguro, além de medidas de emergéncia e resgate.

Ponto de ancoragem: ponto destinado a suportar carga de pessoas para a conexao de dispositivos de
seguranga, tais como cordas, cabos de aco, trava-queda e talabartes.

Profissional legalmente habilitado: trabalhador previamente qualificado e com registro no competente
conselho de classe.

Riscos adicionais: todos os demais grupos ou fatores de risco, além dos existentes no trabalho em altura,
especificos de cada ambiente ou atividade que, direta ou indiretamente, possam afetar a seguranca e a
satde no trabalho.

Sistemas de ancoragem: componentes definitivos ou temporarios, dimensionados para suportar impactos
de queda, aos quais o trabalhador possa conectar seu Equipamento de Prote¢do Individual, diretamente ou
através de outro dispositivo, de modo a que permaneca conectado em caso de perda de equilibrio,
desfalecimento ou queda



Suspensdo inerte: situacdo em que um trabalhador permanece suspenso pelo sistema de seguranca, até o
momento do socorro.

Talabarte: dispositivo de conexdo de um sistema de seguranga, regulavel ou ndo, para sustentar,
posicionar e/ou limitar a movimentagao do trabalhador.

Trabalhador qualificado: trabalhador que comprove conclusdo de curso especifico para sua atividade em
instituicéo reconhecida pelo sistema oficial de ensino.

Trava-queda: dispositivo de seguranca para prote¢do do usudrio contra quedas em operagdes com
movimentag@o vertical ou horizontal, quando conectado com cinturdo de seguranga para protegao contra
quedas.



