TOMADA DE PRECOS N° 018/2014 Arcos (MG), 07 de ma de 2014.
TIPO: MELHOR TECNICA E PRECO

TOMADA DE PRECOS PARA A CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM REALIZAR CONCURSO PUBLICO PARA
PROVIMENTO DE VAGAS PARA CARGOS PUBLICOS NO
MUNICIPIO DE ARCOS - MG.

ROBERTO ALVES DA SILVA, PREFEITO MUNICIPAL DE ARCOS, Estado de Minas Gerais
no uso de suas atribuicdes legais e de conformidawctea Lei Federal n® 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, e suas alteracdes posteriores, tornacp(idira o conhecimento de quem interessar possa

que as16:00 horas do dia 18/06/2014¢ reunira a Comissdo de Licitagdes e
Julgamentos na Prefeitura Municipal, sita a ruaifi@eVargas, n° 228, com a finalidade de receber
envelopes para habilitagéo e proposta de licitagByente a contratacdo de empresa especializada
em realizar concurso publico para provimento deasagara cargos publicos no Municipio de
Arcos.

01 — DISPOSICOES INICIAIS

01.01 -A presente licitacdo é realizada na modalida@ADA DE PRECOS, tipo Melhor
Técnica e Preco,de acordo com disposi¢cdes da Lei n° 8.666, dee2juisho de 1993, e suas
alteracdes, normas contidas neste Edital e suatdue Contrato, anexos, bem como as demais
disposicfes legais cabiveis na espécie.

01.02 -Integram o presente Edital os seguintes anexos:

Anexo | - Modelo de Credenciamento;

Anexo Il - Modelo de Declaragdo especifica de que a empexaonente ndo foi declarada
Inidénea para licitar ou contratar com o Poder ieabl
Anexo Il — Modelo de declaragdo que a empresa proponeaterm@rega menor de idade;

Anexo IV - Minuta do Contrato;
Anexo V — Proposta Financeira;
Anexo VI — Termo de Referéncia.

02 - DO OBJETO

02.01 - CONTRATA(;AO DE SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA A REAZAQAO DE
CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRDE CARGOS DO
MUNICIPIO DE ARCOS/MG, EM CONFORMIDADE COM AS DISPOSIQC)ES DO
PRESENTE EDITAL E SEUS ANEXOS.

02.01.01- Os valores a serem pagos pelos candidatosjla di¢ inscricdo, serdo definidos pelo
CONTRATANTE quando do langamento do Edital de Cosmie constituir-se-a4o em receita ao
erario municipal.

02.01.02—- O prazo para execucao total dos servicos, obeste Tomada de Precos, serd de 120
dias, a partir da assinatura do contrato, prorreigdo@ maximo por igual periodo, conforme
interesse das partes.



03 - DAS RESTRICOES

03.01-Né&o podera participar da presente licitacdo sadie@mpresaria:

a) declarada inidénea de acordo com o previsto nedn¥ do art. 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e
gue nao tenha restabelecido sua idoneidade;

b) com faléncia decretada;

C) consorciada;

d) suspensa pelo Municipio de Arcos;

e) em regime de recuperacgao judicial;

f) pessoa juridica que, dentre seus dirigentes, Reapeis Técnicos ou legais, dentre suas equipes
técnicas, bem como dentre eventuais sub-contrathgloe quem seja ocupante de cargo ou
emprego na Administracao Direta ou Indireta do Mipid de Arcos;

g) de servidores ou dirigentes da entidade contetantresponsavel pela licitacéo.

04 - FASES DA LICITACAO

04.01- Esta licitacdo sera realizada em duas fasedpseprimeira de Habilitacdo e a segunda de
Proposta Técnica e Financeira, cujos documentosréevser entregues em envelopes, opacos,
fechados e indevassaveis.

05 - FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

05.01 -Os envelopes contendo os documentos relativossas fdesta licitacdo terdo a seguinte
apresentacao (enderecamento):

a) ENVELOPE DE HABILITACAO:
HABILITACAO — ENVELOPE N° 01
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
TOMADA DE PRECOS N°: 018/2014
NOME DA EMPRESA LICITANTE:

b) ENVELOPE DA PROPOSTA TECNICA
PROPOSTA TECNICA — ENVELOPE N° 02
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
TOMADA DE PRECOS N°: 018/2014
NOME DA EMPRESA LICITANTE:

C) ENVELOPE DA PROPOSTA FINANCEIRA:
PROPOSTA FINANCEIRA — ENVELOPE N° 03
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
TOMADA DE PRECOS N°: 018/2014
NOME DA EMPRESA LICITANTE:

05.01 — FASE DE CADASTRO

05.01 -Para fins de emissao do Certificado de Cadastfeodeecedores do Municipio decos a
empresa devera apresentar, 0s seguintes docuntkmtive dos respectivos prazos de validade, até
o dia 13/06/2014



05.01.01 - HABILITACAO JURIDICA

a) Ato constitutivo, Estatuto ou Contrato Social eigov, devidamente registrado em caso de
sociedades comerciais e, no caso de sociedadepes,aacompanhado de documentos de eleicdo
de seus administradores;

b) Inscricdo do ato constitutivo, no caso de Sociesl&ieis, acompanhada de prova, indicando a
diretoria em exercicio;

¢) Registro Comercial no caso de empresa individual.

05.01.02 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

a) - Balanco patrimonial e demonstracdes cont&b®igltimo exercicio social, que comprovem a
boa situacdo financeira da empresa, vedada a dostitgicdo por balancetes ou balancos
provisérios, podendo ser atualizados monetariamegnendo encerrados ha mais de 03 (trés) meses
da data de apresentacdo da proposta, tomando caseoabvariacdo, ocorrida no periodo, do
INDICE GERAL DE PRECOS — DISPONIBILIDADE INTERNA 4GP-DI, publicado pela
Fundacao Getulio Vargas — FGV ou outro indicad@ gwenha substituir;

1 — Se necesséaria a atualizagdo monetaria do BalRatrimonial, deverd ser apresentado,
juntamente com os documentos em apre¢o, o ment®iahlculo correspondente, assinado pelo
contador.

2 — O balanco exigido devera ser apresentado ericacdio feita na imprensa, ou em copia
reprografica de seu “Termo de Abertura”, comprohatde registro na Junta Comercial.
OBSERVACAO:

Serdo aceitos como _na forma da ¢eiBalanco Patrimonial e demonstracdes contabeisnas
apresentados:

| - Sociedades regidas pela Lei n°® 6.404/76 (Satade Andnima): publicados em Diario
Oficial ou em jornal de grande circulacdo, ou foto@pia registrada ou autenticada na Junta
Comercial da sede ou domicilio do fornecedor.

Il - Sociedades empresarias, ndo empresarias e sades sujeitas ao regime estabelecido na
Lei das Microempresas e das Empresas de Pequeno f2ofSIMPLES NACIONAL): fotocépia

do livro Diario, inclusive com os Termos de Abertua e de Encerramento, devidamente
autenticado na Junta Comercial da sede ou domicilido fornecedor ou em outro Grgao
equivalente, ou fotocépia do Balanco e das Demonatbes Contabeis, devidamente
registradas ou autenticadas na Junta Comercial daesle ou domicilio do fornecedor, ou em
outro 6rgdo equivalente;

lll. no caso de pequenas empresas optantes pelo Reg Especial Unificado de Arrecadacgao
de Tributos e Contribuigcbes devidos pelas Microemmsas e Empresas de Pequeno Porte —
Simples Nacional, o balango patrimonial podera sesubstituido pela Declaragdo de Imposto
de Renda da Pessoa Juridica do ultimo Exercicio, igkvel na forma da lei;

IV - sociedade criada no exercicio em curso: fotop@ do Balanco de Abertura, devidamente
registrado ou autenticado na Junta Comercial da sexdou domicilio do fornecedor, ou em
outro 6rgdo equivalente;

Os documentos relativos ao item 5.01.02 a), dever&er apresentados contendo assinatura do
representante legal da empresa licitante e do seortador ou mediante publicacido no Orgéo

de Imprensa Oficial, devendo, neste caso, permita identificagcdo do veiculo e a data de sua
publicagdo. A indicagdo do nome do contador e do mero do seu registro no Conselho

Regional de Contabilidade — CRC — sao indispensasgei



b) Certiddo negativa de faléncia ou concordata exaegelo distribuidor da sede da pessoa
juridica, em prazo nao superior a trinta (30) diaslata da apresentacdo do documento.

05.01.03 - REGULARIDADE FISCAL

a) prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisica®o oCadastro Geral de Contribuintes
(CGCICNPJ);

b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintesdaal ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao rad® atividade e compativel com o objeto
contratual,

c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal d@ertNegativa de Débito de Tributos e
Contribuicdes Federais expedida pela SecretariRedaita Federal e Certiddo Negativa de Débitos
guanto a divida ativa da Unido, expedida pela Resloria Geral da Fazenda Nacional).

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal,csdadede do Licitante.

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Sodamonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos em Lei

g) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantidégpapo de servigo (FGTS).

05.01.04 — REGULARIDADE TRABALHISTA
a) Prova de regularidade junto a Justica do TrabaliND(T)

05.01.05 - QUALIFICACAO TECNICA

a) Certiddo de Regularidade junto a entidade profisdicompetente CRA (Conselho Regional de
Administracdo), em que conste também o nome ddspiofal responsavel técnico.

b) Comprovacdo de aptiddo para desempenho de ativigdBnente e compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o otigstia licitacdo, através de atestado fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado, damiente registrados na entidade profissional
competente CRA (Conselho Regional de Administragdo} atestados devera constar a realizacdo
de concurso publico, contemplando inscricdesline/internete aplicacdo de Prova Objetiva e
Titulos.

05.01.06 Declaracdo assinada pelo representante legal deesange que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ouubsale ndo emprega menor de dezesseis anos
(MODELO ANEXO IlI);

06 — FASE DE HABILITACAO

06.01 -Para fins de habilitagdo, a licitante devera aptesedentro do ENVELOPE N° 01, os
seguintes documentos dentro dos respectivos pdezealidade

06.01.01 Certificado de Cadastro de Fornecedor valido doiMpio de Arcos/MG.

06.01.02 —Declaracdo de que ndo ha fato impeditivo de licitam o Municipio (MODELO
ANEXO I1);

06.01.03 -Declaragéao assinada pelo representante legal deesange que ndo emprega menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ouubsale ndo emprega menor de dezesseis anos
(MODELO ANEXO IlI);

06.01.04 -Declaracdo expressa da aceitacdo das condicOéelestdas no presente Edital para
todas as fases da Licitago.

06.01.05 -Declaracéo de Idoneidade firmada pelo representegét da proponente participante e
inexisténcia de fatos supervenientes impeditivosatalitacéo.



06.01.06 - REGULARIDADE FISCAL

a) Prova de inscricdo do Cadastro Nacional de Pessa@hca do Ministério da Fazenda CNPJ/MF;
b) Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuintesdaal ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao rad® atividade e compativel com o objeto
contratual,

c) Prova de regularidade com a Fazenda Federal d@ertNegativa de Débito de Tributos e
Contribuicdes Federais expedida pela SecretariRedaita Federal e Certiddo Negativa de Débitos
guanto a divida ativa da Unido, expedida pela Resloria Geral da Fazenda Nacional).

d) Prova de regularidade com a Fazenda Estadual.

e) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal,csdadsede do Licitante.

f) Prova de regularidade relativa a Seguridade Sodamonstrando situacdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos em Lei

g) Prova de regularidade junto ao Fundo de Garantidégpapo de servigo (FGTS).

06.01.07 — REGULARIDADE TRABALHISTA
a) Prova de regularidade junto a Justica do TrabaliND(T)

06.02 —Os documentos de habilitacdo apresentados quarplascdeverdo ser autenticadas por
tabelido ou por servidor publico desta adminiswagé@unicipal. Os documentos expedidos pela
INTERNET poderdo ser apresentados em forma orighnabm cépia reprografica. Entretanto,
estardo sujeitas as verificacdes de sua auterteidtaves de consulta realizada pela Comissao de
LicitacOes.

06.03 —A empresa que pretende se utilizar dos beneficiesigpos nos art. 42 a 45 da Lei
Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006, deypgesentar, no envelope de habilitacéo,
além de todos os documentos previstos no item —d@6laracdo, firmada por contador e
responsavel legal da licitante, de que se enquad@omo microempresa ou empresa de
pequeno porte.

O documento que comprova a condicdo de ME e EPP éCertiddo expedida pela JUNTA
conforme segue:

a) Em se tratando de Microempresa-ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP, a comprovagédo desta
condicgdo sera efetuada mediante certiddo, expedida pela Junta Comercial, na forma da Instrugdo Normativa
n°. 103 de 30 de abril de 2007, do Departamento Nacional de Registro de Comércio-DNRC, ou outro 6rgdo
equivalente , e devera ocorrer quando do credenciamento, sob pena de nao aplicagdo dos efeitos da Lei
Complementar n°. 123/2006

b) A Certiddo apresentada apos o dia 31 de jamliroorrente ano, tera obrigatoriamente eu ter
sido emitida no exercicio em curso.

06.03.01 -As Cooperativas que tenham auferido, no ano calendaterior, receita bruta até o
limite de 3.600.000,00 (trés milhdes e seiscentibgaais), gozarao dos beneficios previstos nos
art. 42 a 45 da Lei Complementar 123, de 14 dendleze de 2006, conforme o art. 34, da Lei
11.488, de 15 de junho de 2007, desde que tambasesgpem, no envelope de habilitagéo.



06.04 —A microempresa e a empresa de pequeno porte,tgogea adtem 06.03.01 que possuir
restricio em qualquer dos documentos de regularifiadal, previstos nos sub-itens deste edital,
terd sua habilitagdo condicionada a apresentac@owdedocumentacdo, desde que comprove a sua
regularidade em dois dias Uteis, a contar da datque for declarada vencedora do certame.
06.04.01-O beneficio de que trata o item anterior ndo eXdinairmicroempresa, a empresa de
pequeno porte e a cooperativa, da apresentacdodde bs documentos, ainda que apresentem
alguma restrigéo.

06.04.02 -O prazo de que trata o ite@6.04 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, a critério da administracdo, desde quersguerido pelo interessado, de forma motivada e
durante o transcurso do respectivo prazo.

06.04.03 -A nédo regularizacdo da documentagéo, no prazo dixawl item06.04 implicard na
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuéz penalidades previstas neste edital, sendo
facultado a Administracdo convocar os licitantesaeescentes, na ordem de classificacdo, para a
assinatura do contrato, ou revogar a licitagao.

07 — PROPOSTA TECNICA

07.01 - DOCUMENTACAO RELATIVA A QUALIFICACAO TECNIC A:

Os documentos que compdem a PROPOSTA TECNICA — HNDAE N° 02 — deverdo ser
apresentados em original ou por cépia autenticamtatgbelido ou por servidor publico desta
administracdo municipal, datilografados ou impressem emendas, rasuras ou entrelinhas, e
assinados pelo representante legal, ou mandatdpeciicamente credenciado. No caso de ser
assinados pelo mandatério, serd necessaria a m@aEE® da procuracdo outorgada com
especificacdo dessa finalidade, ainda que tal pagéo venha inserida na documentagcdo de
habilitacéo.

07.01.01 — Deverdo constar na PROPOSTA TECNICA osguintes elementos:
a) EQUIPE TECNICA - Para comprovagio da equipe técnica, deverd@rsaminhados os
seguintes documentos:

) relacdo nominal dos componentes da equipe t@aqie estardo envolvidos no planejamento,
elaboracao e realizagdo do concurso;

II) curriculos dos respectivos profissionais ralaeidos na Equipe Técnica, os quais deverao
conter identificacdo, escolaridade e experiéncieeabizacdo de concurso publico;

lIl) copia autenticada de documentos comprobatdahisstitulos pontuados;

IV) cOpia autenticada da anotacdo da carteira aealino ou Ficha de Registro de Empregado
guando este nao fizer parte do Contrato Socialhgiaresa proponente ou contrato de prestacdo de
servicos dos mesmos com a empresa proponente, @aamnplo o vinculo de trabalho;

V) declaracéo, datada e assinada pelo respectofsgonal, com os seguintes dizeres: “Declaro
que faco parte da equipe técnico-administrativa (tzdo social da empresa/instituicdo),
responsabilizando-me pelas informacdes prestadas wearriculo”;

al) Os documentos exigidos nas alineas supramewizierdeverdo constar da proposta técnica,
obrigatoriamente, sendo que o nao atendimento wedscido no Edital, seja por apresentacdo
incompleta dos documentos, auséncias e/ou omisEé®ns, rasuras, emendas ou entrelinhas,
implicara no ndo cémputo dos pontos correspondentes



a2) A definicdo dos pontos do item EQUIPE TECNICdrss feita através do somatério das
pontuacdes, respeitando-se o limite de pontuac&om@j atribuida de acordo com os seguintes

critérios:

MINIMO DE PONTOS PARA EQUIPE TECNICA — 10 (dez) pontos

Pontuacdo méxima 40 (quarenta) pontos

Formagéao Quantidade de Pontos por Técnico/Formagao Maximo de
Pontos
Doutorado 3,0 (trés) pontos por técnico 18 pontas
Mestrado 2,0 (dois) pontos por técnico 12 pontas
P6s-graduacgéo 1,0 (um) pontos por técnico 06 pontps
Graduacao 0,5 (zero virgula cinco) pontos por té&cni 04 pontos
TOTAL: | 40 PONTOS

a3) Com relagéo ao item "a”, o participante da EREJTECNICA podera pontuar em apenas uma

titulagéo, qual seja, a maior apresentada.

b) EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIVERSO DE CANDIDATOS - comprovacao de
experiéncia em elaboragéo de provas, organizacamaessamento de resultados em concurso
publico, processo seletivo para cargo ou empredptiqei concurso vestibular ou processo seletivo
para acesso ao ensino superior, indicando indiyigimero de candidatos inscritos no referido
concurso e ano de realizagcdo por meio de atestawesidos por pessoa juridica de direito publico
ou privado, devidamente registrados na entidadéspiamnal competente (CRA). (aceita-se os do

ano de 2008, inclusive, em diante).

bl) A definicdo dos pontos da EXPERIENCIA DA EMPREB UNIVERSO DE CANDIDATOS
serd apurada através do somatdrio das pontuagseitando-se o limite minimo e maximo,

conforme segue:

MINIMO DE PONTOS PARA EXPERIENCIA DA EMPRESA E UNIV ERSO DE

CANDIDATOS - 15 (quinze) pontos
Pontuacdo Maxima — 40 (quarenta) pontos

Numero de Candidatos Quantidade de | Maximo de
Qualidade Pontos por Pontos
Concurso
Até 250 candidatos. 2,0 pontos
De 251 a 500 4,0 pontos
Concurso Publico ou candidatos.
Processo Seletivo para cargo| De 501 a 750 6,0 pontos
ou emprego publico candidatos.
Superior a 750 8,0 pontos
candidatos.
Até 250 candidatos. 2,0 pontos
Concurso Vestibular ou De 251 a 500 4,0 pontos
Processo Seletivo para candidatos.
Faculdades. De 501 a 750 6,0 pontos
candidatos.
Superior a 750 8,0 pontos
candidatos.
TOTAL: | 40 PONTOS




b2) Cada atestado valera uma Unica vez, send@dogelo maior nimero de candidatos.

b3) Serdo considerados somente concursos publicqaalquer outro processo seletivo que atenda
o disposto no art. 37, inciso Il e artigo 198, 8 Constituicdo Federal, bem como vestibulares ou
processos seletivos para acesso ao ensino supeowidos desde 2008, inclusive.

c) EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADES DE CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS — Comprovacao de experiéncia em planejamento,
organizagdo, execucdo e realizagdo de concurso pramesso seletivos, através de atestado
fornecido por pessoa juridica de direito publico mivado, devidamente registrados na entidade
Profissional competente (CRA).

cl) Apresentar documentagcdo que comprove a vedgcidas informacgdes prestadas quanto aos
CONcursos ou processos seletivos realizados not@miinicipal, estadual ou federal, que a

instituicdo realizou. A definicdo dos pontos convarzdo a realizagcdo do concurso ou processo
seletivo realizado sera feita através do somatdas pontuagBes, de acordo com os critérios
constantes no quadro abaixo.

c.2 A documentacdo apresentada podera ser diligenciada, e em caso de falsidade nas
informacdes, deverdo ser tomadas as providéncias cabiveis, inclusive desclassificacdo do
certame.

C3) Cada concurso ou processo seletivo realizdmk®ereado o pré-requisito apresentado no quadro
abaixo recebera pontuacdo de acordo com 0 nUmerondersos ou processos seletivos realizados.
A instituicdo podera somar até 20 pontos, confasmeritérios apresentados no quadro abaixo.

MINIMO DE PONTOS PARA CONCUROS OU PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS
— 2 (dois) pontos
Pontuacdo Maxima — 20 (vinte) pontos

QUALIFICACAO TECNICA DA EMPRESA EM QUANTIDADE DE CO NCURSOS OU
Intervalo Peso

Até 8 concursos ou processos seletivos 0,5 powioatpstado

De 9 a 14 concursos ou processos seletivos 1,09pp0t atestado

De 15 a 20 concursos ou processos seletivos 1t6gpar atestado

Acima de 20 concursos ou processos seletivos 2peor atestado

Pontuacdo Maxima 20 Pontos

C4) cada empresa podera pontuar em apenas ummtdoglos, ou seja, pelo maior nimero de
CONCUrsos ou processos seletivos apresentados.

d) A afericdo ddNOTA DA PROPOSTA TECNICA analisada sera feita através do somatorio dos
pontos da EQUIPE TECNICA, da EXPERIENCIA DA EMPRESE UNIVERSO DE
CANDIDATOS e da EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDAE DE CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS, respeitando-se iodtds de maximos e minimos,
quando estabelecidos, conforme férmula que segue:



NPT= (ET) + (EUC) + (EQC)

Onde:

NPT = Nota da Proposta Técnica

ET = Equipe Técnica

EUC = Experiéncia da Empresa e Universo de Caraidat

EQC = Experiéncia da Empresa em Quantidade de @oxau Processos Seletivos Realizados

dl) Sera considerada classificada, e portanto,litaalsi a fase de julgamento das Propostas
Financeiras, apenas os licitantes que tenham dtirggipontuacdo minima estabelecida para cada
um dos itens relativos & EQUIPE TECNICA, EXPERIEN@A EMPRESA E UNIVERSO DE
CANDIDATOS e EXPERIENCIA DA EMPRESA EM QUANTIDADE®E CONCURSOS OU
PROCESSOS SELETIVOS REALIZADOS.

08 — FASE DE PROPOSTA FINANCEIRA

8.1 — A proposta financeira sera apresentada noEEXIWPE N° 03, com valor unitario e global, de
acordo com o objeto, consignando claramente o gnegbdo produto, expressa com apenas duas
casas apos a virgula, em reais, datada, assinaal@ndo a razdo social da empresa, nimero do
CNPJ, endereco, e telefone. N&o serdo aceitas giegp@pcionais ou condicionais, sendo
desconsideradas as propostas que contiverem rasunasdas, ressalvas, borrbes ou entrelinhas,
gue possam suscitar duvidas, especialmente ematdo de valores, assim como nao serao
consideradas as propostas que desatenderem aeuatigéncia contida no presente Edital.

8.2 - A proposta financeira indicara o preco glopata a execu¢do dos servigos licitados de
realizagcdo de Concurso Publico, tomando-se por basémero de 1.750 (um mil, setecentos e
cinglienta) candidatos.

a) Na hipotese de ultrapassar o nimero de 1.750r{iinsetecentos e cinqlienta) candidatos, sera
acrescido ao valor global da proposta, 0,5% (meiacpnto) por candidato excedente;
b) Se o nimero de candidatos for inferior a 1.768 (il, setecentos e cingiienta) candidatos, sera
considerado, para efeito de contratacdo, o vatdradlida proposta.
c) O prazo de validade da proposta ndo poderanfior a 120 (cento e vinte) dias, contados da
data da sua apresentacdo. O prazo maximo que anithia¢do pode exigir € de 60 dias, conforme
83° do art. 64 da Lei 8666/93.
d) As propostas de precos serdo avaliadas de acom®s prec¢os ofertados pelos licitantes, sendo
atribuida a Nota de Preco em funcdo da seguinteulér

NF= MP

Onde:

NF = Nota Financeira

MP = Menor prec¢o das Propostas Financeiras apeetssnt
P = Preco da Proposta Financeira Analisada



09 — DO CREDENCIAMENTO

09.01- O credenciamento do representante da licitantengineseja sécio-gerente ou diretor da
empresa, far-se-a mediante a apresentacdada de Credenciamento(conforme modelo do
Anexo 1), e/ou instrumento publico ou particulagndo que este Ultimo devera conter assinatura
reconhecida em cartorio. O credenciamento ser&sé@de somente para as empresas licitantes que
se fizerem presentes no momento da abertura dedopes referentes a este certame licitatério.
Sera admitido apenas um representante por emmegaal devera estar munido de cédula de
identidade, bem como somenteasknitird representar uma licitante.

09.02- Caso a credencial ndo tenha sido assinada poo-gérinte ou diretor da empresa,
identificado no CRC (Certificado de Registro Caddsiou no Ato Constitutivo, a mesma devera
vir acompanhada de procuracdo que conceda podesigratario da Credencial.

09.03- A auséncia de credencial ou procuracdo ndo é m@ivra inabilitar a licitante, todavia,
impede a manifestacéo do representante ndo cradenud curso do processo licitatorio.

10 — DO PROCEDIMENTO

10.01- Os envelopes de Habilitagdo, Proposta TécnicaopoBta Financeira serdo recebidos na
sede da Prefeitura Municipal, na rua Getulio Vargd228, CEP: 35.588-000, Arcos/MG, atdia

e hora estabelecidos no preambulo deste edital.

10.02-Recebidos os envelopes, na data e horério apraadiomissdo de Licitacdes passara a fase
de habilitacao;

10.03- Apds a abertura dos envelopes referentes a dotagden cada um dos documentos sera
rubricado pela Comisséo e pelos licitantes presente

10.04- Posteriormente ao aludido nos itens agimaComissao, se possivel, decidira sobre a
habilitacdo dos concorrentes, caso contrario, sardlios documentos e do resultado, serd dada
ciéncia aos interessados através de publicacdo @l Mo Municipio, também podendo ser
utilizada a emissao de notificagdes via e-mail.

10.05-Em caso de inabilitac&o, o licitante terd o pnatmursal de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
intimag&o ou da lavratura da ata ou da Publicag&atal

10.06-Ocorrendo qualguer incidente que importe em rec@gds a abertura dos envelopes da fase
de habilitacdo, até o julgamento do mesmo, 0s epeslde propostas técnica e financeira serdo
colocados em um envelope e lacrados, com a assind¢utodos os licitantes presentes, no lacre,
sendo dali retirados em data e hora a ser marcaldagomissao de Licitagbes, quando serdo
abertos na forma do iteh®.09.

10.07% Ao declarado inabilitado, sera devolvido fechad@nvelopes referentes a Proposta Técnica
e Financeira, desde que néo tenha havido recurap@sia sua denegacao.

10.08-Em qualquer fase desta licitacdo, havendo a réa@xpressa de todos os licitantes quanto
ao direito de recurso nos termos do Artigo 109 daRégia, a mesma podera prosseguir com a
pratica dos atos subsequentes.

10.09-Apos a fase de habilitacdo, a Comissao abriraecepa o conteudo dos envelopes atinentes
as Propostas Técnica e Financeira dos licitantdulithdos, rubricando, juntamente com os
presentes, cada uma das folhas apresentadas.

10.16 ApoOs a primeira fase (habilitacdo) ndo cabe thBasisa de proposta, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente, devidamente faada e aceito pela Comisséo.

10.11- Ultrapassada a fase de habilitacdo dos concosieptecedida a abertura dos demais
envelopes, ndo caberé desclassificagdo por mati@oionado com a habilitacdo, salvo em razéo de
fato superveniente e aceito pela Comissao.



11 — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

11.01 -A classificagdo das propostas far-se-a4 de acomtoacmédia ponderada das valorizagfes da
proposta técnica e de precos de acordo com a seddimula:
MPF = (NPT x 6,0) + (NF x 4,0)

Onde:

MPF = Média Ponderada Final

NPT = Nota da Proposta Técnica

6,0 = Multiplicador da nota da Proposta Técnica
NF = Nota Financeira

4,0 = Multiplicador da Proposta Financeira

11.02 -Seré considerada vencedora a licitante que atentdelas as condi¢cdes do Edital e obtiver a
maior pontuacao apurada pela Média Ponderada diefiaida acima.

11.03 -A classificagdo sera por ordem decrescente do mdimero de pontos apurados na MPF,
de acordo com os critérios previstos neste Edital.

11.04 - Para efetuar os calculos matematicos indicadesio considerados até 04 (quatro)
algarismos apds a virgula decimal, sendo que pa@ado algarismo sera considerada a seguinte
convencgdo: se 0 quinto algarismo for menor ou igualnco, 0 mesmo sera mantido, caso seja
maior que cinco devera ser acrescentado de umadenid

12 - DO JULGAMENTO

12.1 - O julgamento da presente licitacdo compreendé&s fases distintas: a primeira que se
iniciard com a abertura do Envelope de n.° 0ltivelaos documentos de habilitacdo, e a segunda
gue se iniciara, com a abertura do Envelope dé2p.ontendo as propostas técnicas e apds com a
abertura do Envelope de n.° 03, contendo as pragpéisanceiras.

12.2 —Para efeitos de classificacdo, sobre o preco progo® cooperativa de trabalho, ser&o
acrescidos 15% (quinze por cento), incidente sabnealor bruto, correspondente ao encargo
previdenciario a ser suportado pelo Municipio, dédhs daquele os valores, expressos na planilha
de quantitativos e custos unitarios, relativosaodcimento de material e aluguel de equipamentos
a serem utilizados no servigo.

12.3 - Para julgamento das propostas podera a Comisdi@dasgpareceres técnicos das areas
pertinentes, efetuar vistorias as instalacdes ddmntes, acompanhado de técnicos sendo a
verificagdo a seu exclusivo critério, ou outragéincias julgadas necessérias.

12.4 - Podera a Administragdo conceder prazo conformebesidido no art. 48, § 3° da Lei
8.666/93 e alteracbes, quando todos os licitarmtessrf inabilitados ou todas as propostas forem
desclassificadas.

12.05 -Em caso de inabilitacdo de todos os licitante®das as propostas forem desclassificadas a
Administracdo fixara novo prazo para apresentagdaatumentacdo na forma do inciso 3°, do
artigo 48, da Lei Federal n® 8.666/93.



13 — DO CRITERIO DE DESEMPATE

13.01 - Como critério de desempate, sera assegurada gmei@r de contratacdo para as
microempresas, as empresas de pequeno porte ey aivas que atenderem aos itens. Em caso
de licitacdo de técnica e preco, esse beneficiose&® aplicado, assim sugiro que ocorrendo o
empate, faca-se o sorteio, independente dos edweslgerem ou ndo ME ou EPP.

13.01.01 -Entende-se como empate aquelas situacdes em gpeo@sstas apresentadas pela
microempresa e pela empresa de pequeno porte, bBo pela cooperativa, sejam iguais ou
superiores em até 10% (dez por cento) a proposteeder valor.

13.01.02 -A situacdo de empate somente sera verificada ajgpassada a fase recursal da
proposta, seja pelo decurso do prazo sem intedmsie recurso, ou pelo julgamento definitivo do
recurso interposto.

13.02 -Ocorrendo o empate, na forma do item anterior,qafecse-a da seguinte forma:

a) a microempresa, a empresa de pequeno porte ocoparepiva, detentora da proposta de menor
valor, podera apresentar, no prazo de 2 (dois) diass, nova proposta, por escrito, aquela
considerada, até entdo, de menor preco, situac@mersera declarada vencedora do certame.

b) Se a microempresa, a empresa de pegueno porteamperativa, convocada na forma da alinea
anterior, ndo apresentar nova proposta, inferide anenor preco, sera facultada, pela ordem de
classificagdo, as demais microempresas, empregagdeno porte ou cooperativas remanescentes,
gue se enquadrarem na hipdtese do t8m1.01deste edital, a apresentacdo de nova proposta, no
prazo e na forma prevista na alinea “a” deste item.

c) Se houver duas ou mais microempresas e/ou emptegaequeno porte e/ou cooperativas com
propostas iguais, serd realizado sorteio para elstay a ordem e serdo convocadas para a
apresentacao de nova proposta, na forma das afingagres.

13.03 - Se nenhuma microempresa, empresa de pequeno port®operativa, satisfazer as
exigéncias do item3.02 deste edital, sera declarado vencedor do certalhoitamte detentor da
proposta originariamente de menor valor.

13.04 - O disposto nostens 13.01 a 13.03deste edital, ndo se aplica as hipéteses em que a
proposta de menor valor inicial tiver sido apreadatpor microempresa, empresa de pequeno porte
ou cooperativa (que satisfaca as exigéncias do(&68.01 €6.04,deste edital)

13.05 -As demais hipoteses de empate terdo como critéridledempate o sorteio, nos termos do
art. 45, 8§ 2° da Lei Federal n° 8.666, de 21.6.1993

14 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

14.01- Dos atos da Administracéo, decorrentes do proeedonlicitatorio e na execugdo do
Contrato Administrativo, cabem os recursos presisio artigo 109 da Lei 8.666/93.

14.02 Os recursos devem observar 0s seguintes recuisito

a) serem datilografados e devidamente fundamentados;

b) conter a assinatura do Representante Legal dareat® ou de seu procurador devidamente
habilitado;

c) serem protocolados diretamente & Comissdo dextdsts, dentro do prazo legal;

d) caso as licitantes interpuserem recursos adnatigis através de e-mail, deverdo ser
transmitidos dentro do prazo recursal e seus @igiserem entregues no prazo de 1 (um) dia util
apos a data de término do prazo recursal, sobgesar considerado deserto ou prejudicado.
14.03- Os requisitos constantes no item acima também segdicados aos pedidos de
esclarecimentos e impugnacdes feitas ao edital.



15 — DA ADJUDICACAO E HOMOLOGAGAO

15.01-Encerrada a fase de julgamento, a Comisséo ataséifa proposta mais vantajosa do objeto
ao licitante vencedor e encaminhara o processa.a@r&eito Municipal para que o homologue e
adjudique.

15.02 O Prefeito se reserva o direito de, a qualquapte revogar ou anular o presente processo
licitatério, por razbes de interesse publico adagde fato superveniente devidamente comprovado
ou por atos ilegais durante o procedimento Liciiato

16 — DA CELEBRACAO DO CONTRATO

16.01-Esgotados os prazos e as instancias recursaissma €o Artigo 109 da Lei régia, o licitante
cuja proposta foi homologada como vencedora, deénado para celebrar o contrato que integra
esta licitacdo, mediante comunicacdo expressandeviazé-lo no prazo de 05 (cinco) dias lteis,
contados a partir da data em que receber a congéioica

16.02 -Nos termos do inciso 2° do art. 64 da Lei 8.666f88Jera a Administragdo, quando o
convocado se recusar a assinar o0 contrato ou rratiralocumento equivalente, no prazo
estabelecido, convocar os licitantes remanescames,dem de classificacdo, para fazé-lo em igual
prazo e nas mesmas condi¢cdes da primeira clasiifigaclusive quanto aos precos ou revogar a
licitacdo, independentemente da combinacéo estathelpelo art. 81 da legislacéo citada.

16.03 Ao vencedor do certame que se recusar a assingato, serdo aplicadas as sancgdes legais
cabiveis, de acordo com o artigo 81 da Lei 8.666/93

16.04 O Contrato celebrado a partir desta licitacdocaso de inexecucao total ou parcial, podera
ser rescindido com base no artigo 77 e de acordoadrtigo 78 e seguintes da Lei 8.666/93, a
critério da administracéo.

17- DA FISCALIZACAO E RECEBIMENTO DO OBJETO:
17.01 A fiscalizagdo da execucéo do contrato sera reldir@s termos da Lei 8.666/93.

18 — DO PAGAMENTO E DO PRAZO

18.1 - DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado ao licitante vencedoianteca apresentacédo da respectiva Nota Fiscal,
Fatura ou Duplicata, 30% (trinta por cento) em @fé(cinco) dias Uteis apos homologacdo das
inscricdes; 40% (quarenta por cento) em até O=dgimlias Uteis apds a realizacdo da Prova
Objetiva e 30% (trinta por cento) em até 05 (cirdiay Uteis apds a remessa do resultado final.

18.2 - DO PRAZO
O prazo para execucao do presente objeto serd0d@Eéd@o e vinte) dias, a contar da assinatura do

contrato e da disponibilidade, pelo Municipio, ddds os dados necessarios para montagem do
edital, podendo ser prorrogado por igual periodwitério das partes.



19 - DOTACOES ORCAMENTARIAS

As despesas resultantes desta licitacdo correr&mpta de dotacdo orcamentaria propria: 02-01-4-
122-1224-006-339039 (1144) — Secretaria MunicigaGoverno.

20 - DAS RESPONSABILIDADES

20.01 -A CONTRATADA, responsabiliza-se integral e exclasivente pelas despesas realizadas
durante a prestacdo do servico pactuado, assim goonotodos oS encargos trabalhistas,

previdenciarios, civeis e tributarios decorrentes delagbes que ajustar com empregados ou
prepostos seus eventualmente utilizados para awuxia prestacdo dos servicos em tela, ou
decorrentes de danos por qualquer razdo causadeseros, sem qualquer responsabilidade
solidaria do CONTRATANTE, aos quais desde logotaesssegura o direito de regresso contra a
CONTRATADA, em vindo a ser solidariamente resporizaolo.

21 - SANCOES ADMINISTRATIVAS

21.01-Independentemente das sancfes penais cabiveisndadzacdo por perdas e danos e no
caso de ndo cumprimento do proposto neste EditRipder Publico podera aplicar as seguintes
sancdes, cumuladas ou ndo, como outras previstagsimo diploma legal:

a) Adverténcia, por escrito, sempre que ocorrerenug@eds irregularidades, para as quais haja
concorrido:

b) multa de 0,5 % (meio por cento) por dia de atriisdtado esta a 15 (quinze) dias, ap6s o qual
ser& considerado inexecucédo contratual;

¢) multa de 8% (oito por cento) no caso de inexecpegéioial do contrato, cumulada com a pena de
suspenséao do direito de licitaw impedimento de contratar com a Administracéo peda@ de 01
(um ano);

d) multa de 10 % (dez por cento) no caso de inexectatdl do contrato, cumulada com a pena de
suspenséao do direito de licitam impedimento de contratar com a Administracéo peézo de 02
(dois anos).

Observacdo as multas serdo calculadas sobre o montantedidplalo do contrato, e devera ser
recolhida a Fazenda Municipal, até a data do prangagamento a ser feito a CONTRATADA,
apos a aplicacdo da mesma.

22 - DAS DISPOSICOES GERAIS

22.01-Esta licitagdo podera ser revogada ou anuladaenoes do Artigo 49 da lei régia.
22.02-N&o serado admitidas nesta licitacdo empresasyjwerem impedidas de licitar.

22.03- A apresentacdo de proposta significa a aceitagdotermos desta licitacdo e vincula as
partes nos termos do diploma juridico que a rege.

22.04-Os documentos dos licitantes inabilitados ndoasdis do Setor de Licitacdes e Contratos
Administrativos no prazo de 30 (trinta) dias sdrduilizados.

22.05- Esta licitagdo sera processada e julgada com endbia do contido na Lei Federal
8.666/93.

22.06- Serdo processadas retencfes previdenciarias eS@ENISha forma da Lei que regulam a
matéria.



22.07- Este Edital estd a disposicdo dos interessados moerego eletrbnico
www.sjinhacora.com.br.

Arcos, 07 de maio de 2014.

ROBERTO ALVES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL



LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 018/2014
ANEXO | - MODELO DE CREDENCIAMENTO
CREDENCIADO:

Nome:

Nacionalidade: Estado Civil:

Endereco: Profissao:

N° da Identidade: CPEF:

EMPRESA CREDENCIADORA:

Nome:

Endereco:

CNPJ/MF: Inscr. Estadual:

Através deste instrumento de credenciamento, a esapracima descrita, nomeia o
CREDENCIADO acima qualificado, para seu represeataa licitacdo, modalidadeomada de
Precos n° 018/2014romovida pelo Municipio de Arcos/MG, conferind@lbodos os poderes
necessarios para a pratica dos atos licitatériegigios na Lei Federal n° 8.666/93, de 21 de junho
de 1993, podendo o mesmo tudo assinar e requenegsgecial, protestar, ingressar com recursos,
receber notificacdes, abdicar de direitos e assipatratos e aditivos oriundos daquele certame
licitatorio.

Local: de de 20

EMPRESA CREDENCIADORA

ASSINATURA



LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 018/2014

ANEXO Il - MODELO DE DECLARACAO DE IDONEIDADE

DECLARACAO
DADOS DA EMPRESA:
RAZAO SOCIAL:
CNPJ/MF/Ne: INSCRICAO ESUAD:

ENDERECO:

Na qualidade de representante legal da empresa algstrita, declaro sob as penas da lei e para
fins da licitagdo Modalidade Tomada de Precgos 8724 que a Empresa por mim apresentada,
ndo esta suspensa temporariamente da participatéioitacoes, nem impedida de contratar com o
Poder Publico e, da mesma forma ndo estéa na situkz&@mpresa iniddnea para licitar ou contratar
com o Poder Publico, na forma dos incisos Il e i\, Artigo 87 da Lei Federal n° 8.666/93 e
alteracdes posteriores.

LOCAL , de 20 .

ASSINATURA

NOME



LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 018/2014

ANEXO IlI-DECLARACAO DE QUE A EMPRESA NAO EMPREGA M ENOR DE IDADE

, _inscrto no CNPJ sob n°
, por inteondE seu representante legal o (a) Sr
(a). , portador (a) da
Carteira de Identidade n° DECLARA, para fins no disposto no inciso
V do artigo 27 da Lei 8.666, de 21 de junho de 19@Bescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos ealhoaboturno, perigoso ou insalubre e nao
emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze aaasindicdo de aprendiz ().

Local, de de 20__.

Assinatura:

Nome:

(Observacao: em caso positivo, assinalar a resaalvwa).



Prefeitura Municipal de Arcos

Estado de MinasGerais
Rua Gettlio Vargas, 228 -Centro - Cep 35588-000 Fone (37) 3359-7900
CGC: 18.306.662/0001-50 - Email: arcosprefeitura@arcos.mg.gov.br

LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 018/2014

ANEXO V - PROPOSTA FINANCEIRA

Empresa
Endereco
CNPJ/MF/N®°

Insc.Estadual:

Fone/Fax e-mail
Data da abertura: _de  de Horas __ horas.

Declaro-me de pleno acordo com os termos e corglgéd=dital modalidadéomada de
Precos n° 018/2014presentando a referida proposta financeira, iohjeto a prestacao
de servigos, conforme abaixo:

ITEM DESCRICAO VALOR —
R$

01 | Prestacdo de servicos referente a realizac@ordrirso publica
no Municipio de Arcos - MG.

Validade da Proposta: 120 dias.

Local: : de 20

Assinatura:

Nome do Responsavel:




Prefeitura Municipal de Arcos

Esado de Minas Gerais

Rua Gettlio Vargas, 228 -Centro - Cep 35588-000 Fone (37) 3359-7900
CGC: 18.306.662/0001-50 - Email: arcosprefeitura@arcos.mg.gov.br

LICITACAO MODALIDADE TOMADA DE PRECOS N° 018/2014

ANEXO VI — TERMO DE REFERENCIA

1 — DA RELACAO DE CARGOS E TIPOS DE PROVA

ESPECIFICACOES REFERENTES AOS CARGOS PUBLICOS

(estatutarios), PARA OS QUAIS SERA REALIZADO O CONCURSO PUBLICO.

CARGO ESCOLARIDADE Carga | Vencime
VAGAS Horéria ntos
Ajudante de Servigo Publico 05 Fundamental incotople 40 769,29
Motorista CNH “D” 11 Fundamental incompletd 40 830,
Oficial de Servi¢co (Borracheiro) 01 Fundamentabimpleto 40 895,60
Oficial de Servigo (Lubrificador d 01 Fundamental incompleto 40 895,4
veiculos)
Oficial de Servico Especializa¢ 01 Fundamental incompleto 40 1.183
(Eletricista)
Operador de Maquing 01 Fundamental incompleto 40 1.183
(Motoniveladora) CNH “D”
Operador de Maquing 01 Fundamental incompleto 40 1.183
(Retroescavadeira) CNH “D”
Operador de Maquinas ( 01 Fundamental incompleto 40 1.183
carregadeira) CNH “D”
Auxiliar de Servico Adrmistrativo 10 Fundamental completo 40 769,4
(faxineira)
Auxiliar de Servico Administrativ 11 Fundamental completo 40 769,4
(merendeira)
Monitor de Transporte Escolar 05 Fundamental cotople 30 880,05
Atendente 15 Fundamental completo, 895,60
nocdes de atendimento [ao40
publico e conhecimento ge
informatica e digitacao
Auxiliar de Saude Bucal 02 Fundamental complleto 895,60
acrescido de curso técnico40
pra auxiliar de consultério
dentério, nocbes de
atendimento ao publico e
conhecimento de
informatica e digitacao
Técnico de Enfermagem 20 Fundamental complefo &0 895,60
registro no conselho de
classe e conhecimento |de
informatica e digitacao
Auxiliar de Farmécia 01 Ensino médio completp e40 895,60
conhecimento de
informatica e digitacao
Auxiliar de Administragcdo 02 Ensino médio completp 30 895,60

0

96

96

96

96

9

9



Prefeitura Municipal de Arcos

Estado de MinasGerais
Rua Gettlio Vargas, 228 -Centro - Cep 35588-000 Fone (37) 3359-7900
CGC: 18.306.662/0001-50 - Email: arcosprefeitura@arcos.mg.gov.br

conhecimento d
informatica e digitacao

Tefefonista

01

conhecimento d

Ensino médio completo e 30
informatica e digitacao

895,60

Agente de Administracao

02

Ensino médio completo €30
conhecimento d
informatica e digitacao

1.183,96

Orientador Social

01

e30
conhecimento d
informatica e digitacao

1,448,24

Fiscal Municipal de Obras

01

Ensino médio complefo 30
conhecimento d

informatica e digitacao

Ensino médio completF
Lo

1,448,24

Fiscal Municipal de Posturas

01

Ensino médio cotop® 30
conhecimento de

informatica e digitacao

1,448,24

Fiscal Municipal de Tributagao

01

Ensino médio ctatpe| 30
conhecimento d’e

informatica e digitacao

1,448,24

Secretéario Escolar

06

Ensino médio complet;) e30
conhecimento d
informatica e digitacao

880,05

Assistente de Administracao

06

Ensino médio detape
conhecimento de 40
informatica e digitacao

895,60

Auxiliar de Laboratorio

01

Ensino médio completp e 40
conhecimento de
informatica e digitacao

895,60

Fiscal de Vigilancia Sanitaria

01

Ensino médio ctatpe| 40
conhecimento de

informatica e digitacao

1,448,24

Monitor Escolar

12

Magistério completo

30

1.183

Técnico em Radiologia

02

Ensino meédio 20
profissionalizante ou
ensino médio com curs$o
técnico na area com
registro no conselho de
classe e conhe-
cimento de informatica |e
digitacéo

1.645,07]

Técnico de Nivel Médio Fécnico en

seguranca

01

Técnico em seguranga 30
cimento de informética |e

digitacéo

1.448,24

Fiscal Municipal de Agropecuario

01

Técnico em agtura ¢ 30
zootecnia elou
agropecuario
conhecimento de

informatica e digitacao

1.448,24
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Assistente Técnico de Administragdo 01 Técnico em Contabilidage 30 1.645,07
(Assistente de Patrim6nio) elou Técnico d
Administragcdo ou curgo
superior completo e
areas afins
conhecimento d
informatica e digitacao
Professor PEB | 15 Normal superior completo 30 1.274,41
Supervisor Pedagdgico 02 Superior completo l 1722
Educador Fisico 01 Superior completo |em30 1.183,96
Educacéo Fisica e
dominio em Informatica
Nutricionista 03 Superior completo em 30 2.099,93
Nutricdo e conhecimento
de informética e digitacag
Turismdlogo 01 Superior completo em 30 2.099,93
Turismo e conhecimento
de informética e digitacag
Assistente Social 04 Superior completo |em30 2.099,93
Servico Social e
conhecimento de
informatica e digitacao
Contador 01 Superior completo em 30 2.099,93
Ciéncias Contabeis |e
conhecimento d
informética e digitacdo ’e
Psicologo 03 Superior completo rjam 30 2.099,93
Psicologia e conhecimento
de informética e digitacag
Advogado 01 Superior completo éem 30 2.429,62
Direito e registro na OAB
e conhecimento de
informatica e digitacao
Fisioterapeuta 02 Superior completo |em 30 1.645,07
Fisioterapia e
conhecimento d
informatica e digita¢éo ’e
Enfermeiro 05 Superior completo m 40 2.579,47
Enfermagem
conhecimento d
informatica e digitacao
Terapeuta Ocupacional 01 Curso  Superior en0 2.099,93

Terapia Ocupacional |e
conhecimento d
informatica e digitacao
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2 — DAS OBRIGACOES

2.1 - DAS OBRIGA(;OES DA CONTRATADA

Na execucao do objeto do presente Licitacdo, camp&@ONTRATADA:

a) elaboracdo de edital de abertura das inscricoedlindo todos os elementos
normativos do processo seletivo, contedado progiamaét bibliografia, em conformidade
com as instru¢des do Tribunal de Contas, tend@wadgaprovacdo da CONTRATANTE;
a.l) o edital devera contemplar, inclusive, a formaedebimento dos eventuais recursos e
Titulos;

b) elaboracdo de modelo de todos os demais editai®sseios, tais como:
homologacédo das inscrigdes, divulgacdo de resulladgprovas, julgamento de recursos,
convocacao para provas, homologacédo do resultadbdficlassificacdo dos candidatos;

c) divulgacdo do evento seletivo drome pagepropria, incluindo todos os editais na
integra, para os candidatos interessados tererscaces

d) prestar informacdes aos candidatos em sua sedes-ipail e/ou por telefone, em
todas as fases do concurso publico;

e) realizacdo de Inscri¢cdes via Internet, atraveésiweproprio, com disponibilidade de
ficha de inscricdon linee geracao de boleto bancério para pagamento edaetaria,;

f) apreciacdo de todas as inscricbes e elaboracéodittd de homologacédo das
mesmas;

g) montagem do banco de dados dos candidatos, conemnddormacdes prestadas
pelos mesmos, na ficha de inscricdo, bem comooseadimento a CONTRATANTE, em
meio magnético, quando da conclusdo do processo;

h) elaboracao, digitacdo, revisdo técnica e reproddgdgrovas objetivas, que deverao
ser de responsabilidade de profissionais técniongponentes da banca da proponente,
devidamente cadastrados junto a seu 6rgdo de olEsaeordo com o nimero de inscritos;
i.1) a impressdo das provas devera ser em ambédiatimente sigiloso, em quantidade
suficiente, incluindo reservas;

i.2) as provas deverdo ser acondicionadas em &waslos e indevassaveis e deverdo ser
entregues no dia e horario estipulado para a galicdas mesmas, nas salas determinadas
para tal, os quais serdo abertos na presencasdassfe dos candidatos;

i) elaboracao dtayoute impresséo dos cartdes-resposta, para correcé&ospema de
leitura Otica;

i) transporte e entrega das provas nos respectivas Ide aplicagcdo sem Onus para a
CONTRATANTE;

k) elaboracéo de atas e listas de presenca em totieasio certame;

1) sinalizacdo do espaco fisico destinado a realizag@oprovas, a ser cedido pela
CONTRATANTE;

m) aplicacédo das provas, designando comissédo examaado

n) atendimento especializado aos portadores de defieiéde acordo com as
especificidades dos casos apresentados (motortiyaudsual);

o) fornecimento do gabarito oficial ap6s a data dasgs;

p)  correcdo das provas por sistema de LEITURA OTICA;

q) realizacdo de desempate de notas, em conformidadeocprevisto no edital do
Concurso Publico, elaborando edital de convocacaoca psorteio publico e ata
correspondente;

r) exame e julgamento de eventuais recursos rela@sovas, com emisséo de
parecer individualizado;
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s) recorrecdo das provas e fornecimento de novosorielai por forca de recursos
interpostos, se for o caso;

t) emissao de relatérios em sistema informatizadapelas as fases do certame;

u) montagem de dossié e entrega ao CONTRATANTE, cqitemdo todos os atos
decorrentes da realizacdo do concurso publico;

v)  apoio técnico-juridico em todas as etapas do certaietivo.

2.2 - DAS OBRIGACOES DO MUNICIPIO

a) fornecer toda legislagdo municipal pertinente &nieg

b) efetuar todas as publicacdes legais relativasoamz@so Publico;

c) providenciar local, equipamento (microcomputadgado a rede Internet) e pessoal para
atendimento a candidatos durante o periodo deghes:;

d) designar banca de fiscalizacao;

e) estabelecer convénio de cobranca, com institufg@nceira, para crédito do valor
correspondente a taxa de inscri¢éo;

f) ceder local adequado para a realizacdo da Projivab bem como pessoal de apoio
para sua organizacgéao, limpeza, manutencdo e seguran

g) receber eventuais recursos administrativos e anbama proponente para julgamento;
h) receber Titulos dos candidatos aprovados na Rdbjetiva, para o cargo de Professor

i) realizacdo de eventual ato de identificacdo degmose necessério e Sorteio Publico, se
este tiver que se dar de forma presencial.

Foi realizada pesquisa de precos de mercado junto empresas do ramo do objeto
licitado, tendo sido apurada a seguinte média estativa por item

ITEM PRECO MEDIO
UNITARIO

CARGO 45 13

Ajudante  de  Servicp g 57

Publico ’

Motorista CNH “D” 49,57

Oficial de Servico 49 57
(Borracheiro) ’

Oficial de Servic g o5
(Lubrificador de veiculos) ’

Oficial de Servicq g 5
Especializado (Eletricista)]

Operador de Méquina%905
(Motoniveladora) CNH '
HD”

Operador de Méquina%905
(Retroescavadeira) CNH '
HD”

Operador de Maquinas (Pé,r5 13
carregadeira) CNH “D” ’

Auxiliar de Servico| 45 13
Administrativo (faxineira) ’
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Auxiliar de Servico| 45 13
Administrativo ’
(merendeira)

Monitor de Transporte ;5 g
Escolar ’

Atendente 49,57

Auxiliar de Saude Bucal 49 57

Técnico de Enfermagem 49 57

Auxiliar de Farméacia 49,57

Auxiliar de Administracao| g 57

Tefefonista 49,57

Agente de Administracao | 5g o5

Orientador Social 67.78

Fiscal Municipal de Obras 67.78

Fiscal Municipal ~ dg 5 g

Posturas

Fiscal Municipal ~ dg 5 g
Tributagéo '
Secretario Escolar 49,98
Assistente de 49,57

Administragéo

Auxiliar de Laboratorio 49,57

Fiscal de Vigilancia 67 78
Sanitéria ’
Monitor Escolar 59.05

Técnico em Radiologia 71.06

Técnico de Nivel Médio T67.78
Técnico em seguranca ’

Fiscal Municipal de 67.78
Agropecuario ’

Assistente  Técnico  de,, 4q
Administracdo (Assistente
de Patrimbnio)

Professor PEB | 62,22
Supervisor Pedagogico 67,04
Educador Fisico 59,05
Nutricionista 89,65
Turismologo 89,65
Assistente Social 89.65

Contador 89.65
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Psicologo 89.65
Advogado 100,14
Fisioterapeuta 74.40
Enfermeiro 104,30
Terapeuta Ocupacional 89.65




