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Em 2022-02-07 14:45, Licitações Arcos escreveu:

-------- Mensagem original --------
	Assunto:
	Pedido de esclarecimentos PROCESSO LICITATÓRIO Nº759/2021 EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL Nº318/2021

	Data:
	2022-02-03 14:56

	De:
	Comercial 1 - Grupo S.S. <comercial1@gruposs.net>

	Para:
	"arcoslicita@arcos.mg.gov.br" <arcoslicita@arcos.mg.gov.br>




Pedido de esclarecimentos PROCESSO LICITATÓRIO Nº759/2021 EDITAL DO PREGÃO PRESENCIAL Nº318/2021 
 
Prezados (as), boa tarde. 
 
Segue abaixo pedido de esclarecimentos referente ao processo licitatório em epígrafe. 
1. Alusivo a planilha de custos: 
a) será solicitado apenas pelo licitante vencedor? Ou deverá ser apresentado por todos? A planilha de custos faz parte do ANEXO IV - modelo de proposta- todos tem que entregar.
Depois o vencedor vai somente a proposta realinhada.
b) A licitante poderá utilizar seu padrão de planilha de custos? Ou deverá utilizar o padrão do município? Caso deva utilizar o padrão do município, poderiam nos encaminhar planilha em formato excel? 
Pode utilizar desde que contemple todos os itens, mas posso te mandar em excel.
c) os itens uniformes e epis e transporte, o licitante poderá apenas declarar em sua planilha que irá utilizar os de sua propriedade, isentando a Contratante de tal custo, com fulcro no § 3º, Art. 44, da Lei 8.666/93?  
A planilha de custos segue em anexo. os uniforme e transportes não estão na planilha de custos. Na planilha de custos pala somente do material e EPI.
d) os itens variáveis, tais como, licença maternidade/paternidade, faltas legais, aviso prévio, etc, poderá ser aplicado o percentual de provisão de acordo com a experiência/estratégia/peculiaridade da empresa? ou a administração tem algum percentual mínimo para aferir como exequível a planilha de custos?  
Todos os custos ale dos descritos  são por conta do BDI informado na planilha.
e) qual salário base e benefícios deverá ser utilizado? Qual sindicado deverá ser utilizado? 
· Plano de cargos e salários da Prefeitura Municipal Arcos.
· Os valores de salários apresentados são valores mínimos a serem pagos aos trabalhadores. A empresa deve se ater às normas salariais das categorias, bem como os benefícios previstos e cumpri-las dentro da legislação pertinente, sob suas expensas.
2. Os documentos de credenciamento, habilitação e proposta poderão ser assinados de forma digital conforme determina a Lei 2200-2 (planalto.gov.br) ? 
 sim
3. Quais materiais/insumos, equipamentos e uniformes deverão ser fornecidos? 
 Conforme termo de referencia.
	Item
	Descrição
	Quant. Individual
	Qtde. Total
	Unidade
	Reposição

	1
	Óculos de segurança para proteção dos olhos contra impactos de acordo com a função exercida (ver item B da NR-6)
	1
	46
	unid
	 6 em 6 meses 

	2
	Proteror auricular para proteção do sistema auditivo contra níveis de pressão sonora superiores ao estabelecido na NR-15
	1
	46
	unid
	 6 em 6 meses 

	3
	Luva de segurança  
	1
	276
	unid
	 mensal 

	4
	Calçado de segurança para proteção contra impactos de queda de objetos de acordo com a função
	1
	46
	unid
	 6 em 6 meses 

	5
	Calça de segurança (uniforme)
	1
	92
	unid
	 6 em 6 meses 

	6
	Blusa de segurança (uniforme)
	1
	92
	unid
	 6 em 6 meses 

	7
	Capacete
	1
	23
	unid
	 Anual 

	8
	Protetor Solar (Fator 60)
	1
	46
	unid
	 6 em 6 meses 


4. O objeto já vem sendo executado por alguma empresa? Qual empresa? Poderá ser aproveitado a mesma mão de obra? 
 sim. Empresa Colonial Serviços. O recrutamento será de responsabilidade da empresa vencedora.
5. qual alíquota de ISS para o objeto? 
 Depende da sua cidade. A de Arcos é 2%
6. qual tarifa transporte público do município? 
 Não temos transporte publica. Com a pandemia a empresa paralisou o serviço.
7. Para atendimento do edital, atestado de execução de serviço de característica semelhante ao objeto, entende-se como comprovação de habilidade da licitante em gestão de mão de obra com fulcro no ACÓRDÃO 553/2016 do PLENÁRIO, correto? Abaixo acórdão. 
"1.7.1. nos certames para contratar serviços terceirizados, em regra, os atestados de capacidade técnica devem comprovar a habilidade da licitante em gestão de mão de obra, e não a aptidão relativa à atividade a ser contratada" 
  Neste caso o objeto é: Contratação de empresa especializada
em Serviços de Zeladoria, para manter a ordem, manutenção, limpeza, conservação,
recuperações, nos prédios Escolares do município de Arcos MG.

QUALIFICAÇÃO TÉCNICA:
1) Certidão atualizada de Registro da empresa E DO responsável técnico no
CREA (Conselho Regional de Engenharia e Agronomia) ou no CAU (Conselho de
Arquitetura e Urbanismo) da sua sede, ou de outro Conselho que porventura tenha
habilitação para este certame, em ramo de atividade compatível com o objeto da
licitação.
1.1)Para empresas com sede em outros Estados, será exigido o registro no
CREA-MG ou no CAU-MG ou de outro Conselho que porventura tenha habilitação para
este certame na certidão do CREA ou no CAU de origem quando da assinatura do
contrato.
2) Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa jurídica de direito
público ou privado, devidamente registrado na entidade profissional competente,
acompanhado da respectiva Certidão de Acervo Técnico (CAT’s) e ART (Anotação de
Responsabilidade Técnica) emitida pelo CREA e/ou CAU, ou de outro Conselho que
porventura tenha habilitação para este certame, comprovando que o(s) profissional(is)
indicado(s) para ser(em) o(s) responsável(is) técnico(s) da execução dos serviços,
comprovadamente integrante do quadro permanente da licitante, executou(aram)
serviços, iguais ou superiores da mesma natureza ou complexidade dos licitados. A
Comprovação de que o Responsável(is) Técnico(s), detentor(es) do(s) atestado(s) acima,
integra(m) ao quadro permanente da empresa, através da apresentação de 01 (um) dos
documentos relacionados a seguir:
a) Carteira de Trabalho e Previdência Social - CTPS. b) Contrato de Prestação
de Serviços, em vigor. c) Contrato Social em vigor, devidamente registrado no órgão
competente, em se tratando de sócio. 2) Atestado(s) de Capacidade Técnica
Operacional, em nome da licitante, emitido(s) por pessoa jurídica de direito público ou
privado, devidamente registrado(s) no CREA ou no CAU ou de outro Conselho que
porventura tenha habilitação para este certame, acompanhado(s) da(s) respectiva(s)
Certidão(ões) de Acervo Técnico (CAT), que comprove(m) a aptidão para desempenho
de atividade pertinente e compatível em características e prazos com o objeto da
licitação, por meio da comprovação de execução dos serviços aqui listados
9. deverá ser provisionado insalubridade? Qual grau? Para quais cargos? 
 Não está previsto na planilha
10. qual carga horária diária, semanal e mensal por funcionário? 
6.2. Os serviços deverão ser desenvolvidos em jornadas de 44 horas semanais, de segunda à sexta-feira.
Cordialmente; 
AGIL EIRELI 
--
Atenciosamente,

Departamento de Licitação
Prefeitura Municipal de Arcos.
(37) 3359 – 7905
--
HELEN CRISTINA BATISTA
DEPARTAMENTO DE LICITAÇÕES
37-3359-7905

