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DECRETO MUNICIPAL 3.107 — 10/06/2009

Dispde sobre regulamentagdo do art. 14 da Lei
Municipal n° 2.187/08 e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Arcos, Estado de Minas
Gerais, no uso de suas atribui¢des legais,

DECRETA:

Art. 1° - O enquadramento dos profissionais da
educacdo no novo Plano de Carreira ocorrerd mediante progressio horizontal,
com inicio no padrdo “a” de cada nivel.

Art. 2° - A partir do enquadramento inicial o
desenvolvimento na carreira mediante as disposig¢des do plano de carreira.

Art. 3° - O desenvolvimento na carreira ocorrera
mediante progressdo horizontal e sera concedida por mérito apurado em
avalia¢do de desempenho, efetuado por uma comissio designada pelo Prefeito
Municipal, constituida nos termos do artigo 8°, onde serdo considerados os
seguintes requisitos:

I — Assiduidade;

II — Dedicagdo e interesse pelo servico do ensino
regular;

III - Disciplina;

IV — Eficiéncia;

V — Iniciativa;

VI - Pontualidade;

VII — Atendimento a educacio continuada.
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§ 1° - A educagéo continuada, definida no inciso VII
deste artigo sera considerada:

I — Participagdo em cursos com duragdo de, no
minimo, 90 (noventa) horas, na area da educacio;

I — Cursos de treinamento voltados para a educagio
com duragdo de, no minimo 90 (noventa) horas;

III — Curso de especializagcdo, mestrado e doutorado
voltado para a educagio.

§ 2 ° - A educagdo continuada, prevista no paragrafo
anterior, somente sera considerada quando realizada por instituicdes
reconhecidas e autorizadas pelos 6rgaos reguladores.

§ 3° — Somente sera considerada como educagdo
continuada aquela realizada na drea da educacio.

§ 4° — Fica a Secretaria Municipal de Educacdo
autorizada a promover cursos de educagdo continuada para a melhoria do
ensino basico da educacio.

I — A Secretaria Municipal de Educag¢do incluird no
Calendario Escolar o periodo para a realizagdo de cursos previstos neste
paragrafo.

§ 5° - Os cursos promovidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo ndo poderao ter carga horaria inferior a 30 (trinta) horas/aulas.

§ 6° - Sera considerada como educac¢io continuada a
participa¢do em congresso e treinamento, os cursos realizados nas areas da
Educacdo, desde que a participagdo supere a 30 (trinta) horas.

§ 7° - A contagem da carga horaria, para efeito do
desenvolvimento na carreira, relativo a educacdio continuada, sera sempre
considerada para cada periodo de avaliacdo pela Comissdo constituida nos
termos do art. 8° deste Decreto.

§ 8° - O curso de pos-graduagdo (especializagdo) tera
uma carga horaria de, no minimo, 360 (trezentos e sessenta) horas.
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§ 9° - Os critérios da pontuagdo para atender os
requisitos de avaliagdo de desempenho serdo elaborados pela Secretaria
Municipal de Educacdo e a Comissdo definida no art. 3° deste Decreto.

Art. 4° - A progressdo a que se refere o artigo 3° deste
Decreto, so sera concedida quando o servidor:

I — Contar mais de 1.095 dias de efetivo exercicios;

II — Nao se ausentar do trabalho durante o periodo
definido no inciso I por mais de 54 (cinqlienta e quatro) dias:

a) neste periodo ndo serd considerada a auséncia por
licenca maternidade e,

b) doenga com afastamento junto ao INSS.

§ 1° - O tempo em que o servidor se encontrar afastado
por qualquer motivo do exercicio do cargo, ndo se computara para o periodo
de que trata o inciso I deste artigo, exceto o previsto no art. 103 da Lei
Municipal n°® 1.453/93.

§ 2° - O servidor do Magistério que assumir cargo em
Comiss@o na Secretaria Municipal de Educag¢do, ndo serd considerado como
auséncia do cargo efetivo.

§ 3° - A contagem de tempo para o novo periodo sera
sempre iniciada no dia seguinte aquele em que o servidor houver completado
o periodo anterior.

Art. 5° - A progressdo sera sempre de 01 (um) grau
desde que atenda ao que determina o artigo anterior.

Art. 6° - O servidor que houver sofrido processo
disciplinar ou suspensdo, ndo fard jus a progressdo a que se refere o artigo 3°.

Art. 7° - Os professores do Magistério da Educacio
Basica (Creche, Pré-Escola e Anos Iniciais do Ensino Fundamental), quando
na data da publicagdo da Lei 2.187/08, tiver concluido curso superior na area
da Educagdo vinculado ao ensino basico, podera ser incluido no item 2 do
Anexo Ida Lei 2.187/08.
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§ 1° - Os professores do Magistério que contemplam
licenciatura curta até¢ a data da publicagdo da Lei 2.187/08 e em pleno
exercicio da fungdo, poderdo ser incluidos no item II do Anexo I da referida
Lei.

§ 2° - O enquadramento inicial dos professores
definidos neste artigo, sera no nivel II, padrdo “a” do Anexo VII da Lei
Municipal n° 2.187/08.

Art. 8° - A comissdo a que se refere o art. 3° deste
Decreto sera composta:

I — 01 (um) representante da Secretaria Municipal de
Educagdo;

II - 01 (um) representante do Conselho Municipal de
Educacgio;

IIT — 03 (trés) representantes dos professores.

§ 1° - os representantes dos professores definidos no
inciso III deste artigo serdo eleitos pelos professores efetivos da rede
municipal de ensino.

§ 2° - Somente podera participar da Comissdo os
professores que estiverem, no minimo, com 09 (nove) anos de efetivo
exercicio e possuirem curso de graduagdo na area da educacio.

§ 3° - Ficara impedido de participar da Comissdo a que
se refere este artigo:

I — Os professores ocupantes de cargo em confianga e
os comissionados.

II — O professor que, durante o ano letivo, tiver 9
(nove) faltas justificadas ou nfo.

Art. 9° — Serd criada uma Sub-Comissdo em cada
unidade escolar que atuard como apoio para a Comissio definida no artigo 8°.

Paragrafo unico — A Sub-Comissfo a que se refere
este artigo serd formada por 03 (trés) profissionais do quadro efetivo do
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Magistério Municipal nas mesmas condi¢des dos paragrafos 2° e 3° do art. 8°
e sera dirigida pelo Diretor da Escola.

Art. 10 — Compete a Comissdo:

I — Informar aos profissionais da Educa¢do sobre o
processo de progressdo horizontal e de acesso.

I — Avaliar o desempenho do profissional da
Educagdo com base nas fichas individuais de avaliagdo, dando-lhe
conhecimento do resultado até 10 (dez) dias apds a data do término da
avaliagdo.

II — O profissional da Educa¢do tem o direito de
discordar da avaliagdo, apresentando justificativas no prazo de 05 (cinco)
dias.

Paragrafo unico — A Comissdo de Avaliagdo tem 15
(quinze) dias para analisar a justificativa apresentada pelo profissional de
Educagéo e ratificar sua posi¢do e/ou retifica-la.

Art. 11 - A progressdo sera concedida, somente se o
servidor cumprir as determinagdes do art. 3° e art. 4°, I, I, “a” e “b” deste
Decreto e obtiver o minimo de 70% (setenta por cento) na pontuagdo apurada
na avaliagdo de desempenho.

Art. 12 — Fica a Comissdo constituida nos termos do
art. 3°, autorizada a enquadrar os profissionais da educagdo no novo Plano de
Carreira, nos termos deste Decreto.

Paragrafo dnico — O enquadramento previsto neste
artigo ndo causara perda de vencimentos do servidor.

Art. 13 — Revogam-se as disposi¢des em contrario,
entrando este Decreto em vigor na data de sua publicagio.

Arcos/MG, 10 de maio de 2009.
(

CLA NIR JOSEDE MEO — BAIANO
micipal

\ Prefeito M




