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LEI MUNICIPAL ORDINARIA n° 3.066 — 22/02/2023

DISPOE SOBRE CRIACAO DE FUNCOES DE CONFIANGA NO
QUADRO DE CARREIRA DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
ARCOS/MG E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal de Arcos, Estado de Minas Gerais, aprovou & Eu,
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criadas as Fungdes de Confianga definidas no Anexo |,
destinadas as atribuicbes de diregao, chefia e assessoramento especificadas
no Anexo li, as quais serao exercidas exclusivamente por servidores ocupantes
de cargo efetivo, que integrara a Lei Municipal n® 1.456/1993 como Anexo VIl

§ 1° - A gratificacdo devida em decorréncia do exercicio de fungéo de confianca
sera paga cumulativamente com a remuneracdo do servidor & ndo se
incorporara ao salério, nem servira de base para o calculo de gualquer outra
vantagem, a excecao de férias e décimo terceiro salario.

§ 2° - O servidor efetivo ndo podera receber, simultaneamente, mais de uma
gratificacao pelo exercicio de fungéo de confianca.

§ 3° - A designagac para o exercicio de funcéo de confianga & de competéncia
do Chefe do Poder Executivo do Municipio e serdo concedidas por meio de
Portaria.

Art. 2° - A gratificacdo a ser paga em decorréncia do exercicio das fungdes de
confianca, criadas por esta Lei, incidira sobre o valor do vencimento basico do
cargo efetivo e terd como base os seguintes fatores multiplicadores:

. Nivell - 70%;
II.  Nivelil = 50%:;
. Nivel il — 40%.

Art. 3° - S3o critérios gerais para a ocupagao das fungbes de confianca desta
Lei:
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| - a preexisténcia de fungado de confianga vago, em fungao do limite legal
previsto;

H - & disponibilidade orgamentaria da administragao.

Art. 4° - Fica concedida uma gratificacéo de 80% (sessenta por cento) do seu
vencimento basico, ao servidor efetivo nas seguintes condigdes:

| — Motorista e Ajudante de Servico Publico gue desempenham suas
atribuicdes no caminhao compactador da coleta de lixo;

Il - Servidor que atende cooperagao técnica efou parceria com a Secretaria de
Estado da Fazenda de Minas Gerais e com a Receita Federal do Brasil.

Art. 5°- As gratificacbes concedidas no artigo anterior serdo pagas
cumulativamente com a remuneracac do servidor e ndo se incorporarao ao
salario, nem servira de base para o calculo de guaiquer outra vantagem, a
excecao de férias e décimo terceiro salério.

Art. 6°- As despesas decorrentes da aplicagéo desta Lei correrdo por conta de
dotacao orgamentaria especifica.

Art. 7° - Revogam-se as disposi¢des em contrario, entrando esta Lei em vigor
na data de sua publicacao.

Arcos/MG, 22 de fevereiro de 2023.

CLAUDENIR JOSE D

Prefeito Municjpal
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ANEXO |
DAS FUNGOES DE CONFIANGA, VAGAS E CARGA HORARIA

{Anexo Vili — Lei Municipal n°® 1.453/1993)

1 | Coordenador de Area Nivei | 15 40H
2 | Supervisor de Equipe Nivel i 15 40H
3 |Encarregado de Servigos Nivel Ml 15 40H
4 | Motorista do Gabinete Nivel | 01 40H
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ANEXO K
DASATRIBUICOES

1 - COORDENADOR DE AREA

Coordenar, fiscalizar e acompanhar o trabalho da area sob sua coordenacéo;
implantar planos e programas da &rea sob sua coordenagac; Controlar a
execucgdo orcamentaria das despesas de sua area de atuagdo; Elaborar e
implementar melhorias para garantir a otimizagéo dos processos; Estabelecer
normas e procedimentos a sua equipe de frabalho; Exercer outras atividades
correlatas.

2 - SUPERVISCR DE EQUIPE

Supervisionar a execugdo dos programas implantados; Promover a qualidade
dos servicos e o alcance de resultados; Monitorar, estimular e promover o
desempenho da equipe que supervisiona; Supervisionar a operagidc e
atividades desenvolvidas no ambito de sua area de lotagdo; Controlar os
servicos prestados pela sua da area de lotacdo; Exercer outras atividades
correlatas.

3 - ENCARREGADO DE SERVICOS

Chefiar, fiscalizar e acompanhar a execucéo dos servigos do setor de sua
responsabilidade; distribuir as tarefas entre os servidores sob sua
responsabilidade; realizar o controle de execugéo dos servigos de acordo com
as prioridades estabelecidas pelos superiores;, Exercer outras atividades
correfatas. '

4 - MOTORISTA DO GABINETE

Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte do Prefeito ou outros
passageiros por ele encaminhado; auxiliar na acomodacédo de bagagens e/ou
pequenas cargas; lembrar aos ocupantes que usem o cinto de seguranca;
tratar as pessoas com educacdo e discrigdo; manter o veiculo sempre limpo,



Prefeitura Manicipal de Arcos

Ftado de Minas Gerais

Rua Getaiio Vargas, 228 -Ceniro - Cep 35583-000 Fone (37) 3358-7900
CGC: 18.308 .662/0001-50 - Email: arcosprefaitura@arcos.mg.govbr

zelar pela conservacdo do veiculo; verificar os equipamentos de seguranca
obrigatorios e documentagdo do veiculo em ordem; proceder reparos de
emergéncia; comunicar quaiquer defeito e encaminhar para a revisao e/ou
conserto; manter o veiculo sempre abastecido com combustivel, agua, o6leo,
conferir o funcionamento do sistema eletrico, inclusive calibragem de pneus e
ar condicionado; proceder a manutencdo periédica conforme manual do
veiculo; proceder a entrega de documentos oficiais, tais como: notificacées,
oficios, malotes de bancos, etc; exercer outras atividades correlatas.

i



