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Convénio de Cooperagdo Técnica n.° 020 /2012 que
entre si celebram o Estado de’ Minas Gerais, por
intermédio da Secretaria de Estado de Trabalho e Emprego
= SETE, e o Municipio de Arcos.

O ESTADO DE MINAS GERAIS, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
TRABALHO E EMPREGO, com sede em Belo Horizonte — MG, Rodovia Prefeito Américo
Gianetti, s/n, Edificio Minas, §8° Andar, Serra Verde, inscrita no CNPJ sob o n°
13.243.160/0001-03, neste ato representada legalmente por seu Secretario de Estado, Sr. Carlos
Welth Pimenta de Figueiredo, CI n° MG-35 1.683 - SSP/MG, CPF p° 233.339.526-53, e o
Municipio de Arcos, através da Prefeitura Municipal, a seguir denominado MUNICfPIO, com
sede na Rua Getulio Vargas, n° 228, Bairro Centro, no municipio de Arcos - MG, inscrito no
CNPJ sob o n.° 18.306.662/0001-50, neste ato representado por seu Prefeito, Sr. Claudenir José

sustentado e a melhoria da sua qualidade de vida.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS F INALIDADES DO CPPT:

a) Possibilitar o desenvolvimento integrado das agdes que compdem a Politica Publica de
Trabalho e Geragdo de Renda;

b) Proporcionar oportunidades de educagio profissional a Jovens e adultos, em especial para os
que buscam uma primeira oportunidade no mercado de trabalho;

¢) Proporcionar a Jovens e adultos a elevagio de escolaridade aliada a educagao profissional,
necessarias ao ingresso no mercado de trabalho;

d) Constituir-se em opgdo participativa de formagdo continua, de qualificagdo e requalificagio
profissional de trabalhadores para obtengdo e Mmanuten¢do de empregos ou para a formagdo

a) Qualifica¢do profissional de nivel basico, aperfeicoamento e atualizagdo, direcionados para

efetivas oportunidades de trabalho e renda; : '
b) Educagio supletiva para jovens e adultos, de nivel fundamental e médio;
¢) Competéncias basicas para jovens em busca do primeiro emprego;
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d) Orientagdo, intermediagdo e encaminhamento ao mercado de trabalho;

¢) Assessoria técnica ¢ tecnologica a trabalhadores autdbnomos, pequenos € Micro
empreendedores para instalagdo, melhoria e ampliagdo de atividades de geragdo de trabalho e
renda;

f) Orientagdo para acesso ao microcrédito;

g) Orientagdo e fomento a0 voluntariado, em especial para jovens e idosos;

h) Programas de acompanhamento de trajetoria profissional (acompanhamento de egressos);

i) Programa de avaliagéo € certificagdo de competéncias profissionais;

j) Foérum permanente de profissionais € empresarios para intercambio de informagdes;

k) Atividades socioculturais, esportivas e comunitarias;

1) Prestagdo de servigos, via convénios, nas areas de sua competéncia;

m) Agdes intercomplementares com empresas ¢ comunidades voltadas a pratica monitorada da
educagdo profissional (estagios);

n) Organizagdo / promogao de eventos (feiras, congressos, seminarios), planejados conforme
demanda de empresas e da comunidade;

o) Formagdo de novos empreendedores;

p) Observagio e registro de tendéncias do mercado de trabalho (necessidades de oferta/demanda
profissional) para orientagao das agdes do proprio Centro.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES:

I - A SETE obriga-se a:

a) Assegurar que o Centro Piblico seja um espago aberto a participagdo e articulagdo
interinstitucional, de modo a favorecer a integragdo e otimizagdo de esfor¢os presentes na
comunidade;

b) Avaliar sistematicamente 0 desempenho do CPPT, propondo medidas para sua adequagdo as
demandas requeridas;

¢) Orientar tecnicamente as atividades do CPPT, supervisionando-o em todas as fases.

II - O MUNICIPIO obriga-se a:

a) Ceder, e manter o €spago fisico necessério ao funcionamento do CPPT:

e Recepgio/ estacionamento;

e Administragdo e geréncias (incluindo sala de reunides);

S ° Setor de cadastramento de trabalhadores, captagdo de vagas e encaminhamento;

e Espago multiuso (+ 150 lugares);

e Salas de aula com capacidade para 30 alunos, sendo: 1 para informatica, 3 para
competéncias basicas do trabalhador e ou elevagio de escolaridade e ou selegdo de
pessoal para empresas;

e Centro de documentagéo;

e Dep6sito de materiais (almoxarifado);

e Deposito de produtos acabados; :

e Oficinas de produgdo e aprendizagem, se for o caso, em parceria com a sociedade;

e Espago para incubadora de empreendimentos;

e Refeitorio /cantina;

e Instalagdes sanitarios (masculino e feminino);

e Vestiarios para funcionarios.
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b) Responsabilizar-se pela manutengdo do espago fisico do Centro Publico de Promog¢do do
Trabalho, arcando com todas as despesas imprescindiveis ao seu bom funcionamento, tais
como agua, luz e telefone;

¢) Responsabilizar-se pela divulgagdo dos servigos prestados pelo CPPT, esclarecendo tratar-se

~ de trabalho conjunto, desenvolvido pela Secretaria de Estado de Trabalho-e Emprego - SETE
€ 0 Municipio; .

. d) Zelar pelos equipamentos e materiais permanentes disponibilizados pela SETE .

CLAUSULA QUARTA — DO CONSELHO GESTOR

O Conselho Gestor sera composto por representantes da SETE, da Prefeitura Municipal de Arcos
e da comunidade, sendo responsaveis pela formulagdo de diretrizes e politicas norteadoras do
planejamento estratégico do CPPT. :

CLAUSULA QUINTA — DO FINANCIAMENTO

O Centro Publico de Promogdo do Trabalho de Arcos devera buscar progressivamente sua auto
sustentagdo, por meio de um plano de autonomia que envolva duas estratégias ' principais:
parcerias (convénios/ “venda de produtos") e prestagdo de servigos a comunidade e a outros
orgdos do Estado.

CLAUSULA SEXTA — DA VIGENCIA:

Este convénio vigorara pelo prazo de 05 (cinco) anos, a partir da data da sua publicagdo no
Diéario Oficial Minas Gerais, podendo ser prorrogado pelas partes, a critério da SETE e do
interesse das partes, sempre mediante a assinatura de Termo Aditivo, observado o limite previsto
na legislagdo pertinente, ndo sendo admitida a forma técita.

CLAUSULA SETIMA — DOS ADITAMENTOS:

Durante o periodo de vigéncia, o Convénio somente podera ser alterado mediante celebragdo de
Termo Aditivo, que devera ser solicitado com antecedéncia de no minimo 30 (trinta) dias,
mediante justificativa circunstanciada e proposta a ser aceita mutuamente pelos participes,
observadas as normas legais vigentes sobre a matéria, vedada a modificagd@o ou altera¢do de seu
objeto.

CLAUSULA OITAVA — DA RESCISAO:

O presente Convénio poderd ser rescindido de pleno direito na ocorréncia do descumprimento
das obrigagdes assumidas pelos participes, aplicaveis em casos tais, as penalidades previstas pela
Lei Federal n°® 8.666/93. Outrossim, podera o presente Convénio ser rescindido unilateralmente
pela SETE, quando o interesse publico o justificar.

CLAUSULA NONA - DA PUBLICACAO:
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Para garantir a eficacia deste ato, a SETE promovera a publicagdo do seu Extrato no Didrio
Oficial do Estado de Minas Gerais, bem como Termos Aditivos, quando necessaria a
prorrogag@o ou alterag@o deste Instrumento.

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO:

Fica designada para fiscalizagdo da eficacia do presente instrumento a Diretora de Fomento a
Responsabilidade Social, Gislene Teixeira Ramos, MASP n°. 901730-2

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO:

Fica eleito o foro da Comarca de Belo Horizonte para dirimir qualquer questdo derivada deste

‘ Convénio.

E, estando de acordo com esses termos, firmam as partes o presente Convénio, na presenca das
testemunhas - abaixo, dele extraidas as coOpias necessarias para seu registro, publica¢do e
execucao.

Belo Horizonte, &I de WO de 2012.
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Carlos Welth Pimentfa du igueiredo
Secrgtério de Estado de/Trabalho e Emprego

N

Claudemir José de Melo
. Prefeito Municipal de Arcos - MG

Gislene Teixeira Rame,
O?P%Wsabmdade Soci:
Gislene Teixeira Ramos
Fiscal do Convénio

TESTEMUNHAS:
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PLANO DE TRABALHO
1. DADOS CADASTRAIS DOS CONVENENTES

1.1 :
ORGAO/ENTIDADE PROPONENTE:

CNPJ:

Municipio de Arcos - MG

18.306.662/0001-50
ENDERECO:

TELEFONE:

Rua Gettilio Vargas, n°
‘| Representante:

228 - Bairro Centro, CEP 35.588-000 37) 3359-7900
Claudenir José de Melo

CIN°. MG-3.835.018 SSP/MG  CFF. 547.159.706-00
2

ORG

O /ENTIDADE CONCEDENTE: CNPJ:

Secretaria de Estado de Trabalho e Emp

rego - SETE
UNIDADE GESTORA/ CODIGO:

13.243.160/0001-03

Suerintendéncia d

e Politica de Gera ao de Empreqo.
ENDERECO:

TELEFONE:
Rodovia Prefeito A

Verde - Belo Horiz
Representante:

meérico Gianetti, s/n, Eq
onte-MG

ificio Minas, 8° Andar, Serra (31) 3916-9058

Carlos Welth Pimenta de Figueiredo

. Cl. MG-351.683 - SSP/MG - SSP/MG - CPF. 233.339.526-53

2. DESCRIGAO DO PROJETO
NOME DO PROJETO:

PERIODO DE EXECUCAOQ:
Centro Publico de Promocao do Trabalho — CPPT.

05 (cinco) anos a partir da data da assinatura
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JUSTIFICATIVA DA PROPOSICAO:

A celebragdo deste Convénio de Cooperagdo Técnica objetiva a manutengéo do Centro Publico d
Promogao do Trabalho - CPPT, com a finalidade de:

a) Possibilitar o desenvolvimento integrado das agdes que compdem a Politica Publica de Trabalho
Geracgéo de Renda;

b) Proporcnonar oportunidades de educagao profissional a jovens e adultos, em especial para os qu
buscam uma primeira oportunldade no mercado de trabalho;

C) Proporcwnar a jovens e adultos a elevagdo de escolaridade aliada a educagéo profissiona
necessarias ao ingresso no mercado de trabalho;

d) Constituir-se em opcdo participativa de formagéo continua, de qualificagédo e requalificaca
profissional de trabalhadores para obtengdo e manutencdo de empregos ou para a formagdo d
empreendedores;

e) Favorecer o encaminhamento e a colocagéo de trabalhadores no mercado de trabalho;

f) Promover o desenvolvimento de novas formas de insergéo do trabalhador no mundo do trabalho.

3. METAS

Inserir com rapidez e eficiéncia o trabalhador que se encontra fora do mercado de trabalho, buscando
resolver as questdes que envolvam sua dificuldade de colocag&o ou recolocagéo.

Venho submeter & apreciacdo de V. Sas. o presente Plano de Trabalho, tendo em vista
estabelecimento de mutua cooperagdo técnica visando manter o Centro Publico de Promogéao ¢
Trabalho - CPPT no Municipio de Arcos - MG.

A

Claudenir José de Melo
Prefeito Municipal de Arcos - MG
Cl n°. MG-3.835.018 SSP/MG  CPF 547.159-706-00
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4. PARECER TECNICO (RESERVADO AO CONCEDENTE)

Objetivando a efetivacdo das Politicas Publicas de Trabalho, Emprego e Renda busca-se, neste moment
manutengdo do Centro Publico de Promogéo do Trabalho - CPPT no Municipio de Arcos - MG, atravé:
Convénio de Cooperagéo Técnica firmado com o Estado de Minas Gerais, por intermedio da Secretari:
Estado de Trabalho e Emprego - SETE.

O CPPT é espago de integragéo e concretizagdo da Politica Publica de Trabalho e Geracao de Rend
como estratégia fundamental para disponibilizar o acesso dos trabalhadores do municipio ao trabalho dit
condicdo essencial para a inclusdo social, o desenvolvimento sustentado e a melhoria da sua qualidadt
vida.
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oNCKr: 1002 B (6t
Glaice Apatecida Batista — Matricula 44.098-8 |
Assessoria Técnica da SETE.

O Plano de Trabalho apresentado pela Proponente esta de acordo com as exigéncias necessarias p:
abertura da Unidade de Atendimento ao Trabalhador no municipio, podendo ser aprovado.

M 211 OSliz.

Ligia de Oliveira Lara
Superintendente de Politica de Geragédo de Emprego

APRO\éAMOS O PRESENTE PLANO DE TRABALHO E AUTORIZAMOS A CELEBRAGAO |
CONVENIO :
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Carlos Welth Pimenta de Figueiredo
/ ~ Secretério de Estado de Trabalho e Emprego
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