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JUSTIFICATIVA

A presente modificagéao no atual Plano de Trabalho da Associag¢éo de Pais
e Amigos dos Excepcionais de Arcos- APAE de Arcos, se faz necessaria pois o
mesmo foi apresentado sem a Convengao Coletiva referente a 2018/2019 das
APAEs de Minas Gerais, com reajuste de 1,7%, que foi protocolada no Ministério
do Trabalho, e que vigorara de 01/5/2018 até 30/4/2019.

Serao readequados os valores dos cargos do quadro de pessoal pago
com recursos da parceria, nao alterando o valor final da mesma (R$130.000,00),
devido a emenda parlamentar no valor de R$50.000,00 e os outros gastos com
folha de pagamento que serdo pagos com recursos préoprios da entidade.

Diante do exposto, solicitamos que o presente Plano de Trabalho seja
alterado e aprovado e sejam realizados os tramites legais que se fizerem
necessarios.

Arcos, 03 de julho de 2018.
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PLANILHA DE REAJUSTE SALARIAL- 2018

CARGOS CARGA HORARIA SALARIO BASE REAJUSTE SALARIAL
ANTERIOR 1,7%
Monitora 08 horas/ didrias R$954,00 R$970,22
Auxiliar de servigos 08 horas/ diarias R$954,00 R$970,22
gerais
Cantineira 08 horas/ didrias R$954,00 R$970,22
Supervisora 04 horas/ diarias R$1.194,34 R$1.214,64
Professora 04 horas/ didrias R$1.245,90 R$1.267,08
Secretaria 08 horas/ diarias R$1.221,71 R$1.239,71
Motorista 08 horas/ didrias R$1.607,62 R$1.634,95
Fisioterapeuta 27 horas/ semanais | R$14,00 por hora R$14,24 por hora
Fisioterapeuta 30 horas/ semanais R$14,00 por hora R$14,24 por hora
Nutricionista 10 horas/ semanais | R$14,00 por hora R$14,24 por hora
Fonoaudidloga 28 horas/ semanais | R$14,00 por hora R$14,24 por hora
Assistente Social 13h 30 min / R$14,00 por hora R$14,24 por hora
semanais
Psicologa 24 horas / semanais | R$14,00 por hora R$14,24 por hora
Terapeuta 24 horas/ semanais | R$14,00 por hora R$14,24 por hora
ocupacional
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A PREFEITUR

Secretaria Municipal Y,
_de Educagao :

TRABALHD SERIO FAT A VIDA MELHOR

PARECER TECNICO PARA FORMALIZAGAO DE TERMO ADITIVO.

AJUSTE DE PLANO DE TRABALHO.

A Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Arcos — APAE, solicita
através de justificativa, em anexo, formalizada em 03 de julho de 2018, a
readequacgao do plano de trabalho, item 04 - quadro de pessoal pago com
recursos da parceria, visto que em Convengao Coletiva das APAEs de Minas
Gerais, referente a 2018/2019, foi concedido reajuste de 1.7% , que passou a
vigorar a partir de 1° de maio de 2018 até 31/04/2019.

O valor final do Termo de Colaboracdo nao sofrera alteragao.
DAS ANALISES NO PLANO DE TRABALHO
Analise do Plano de Trabalho relativamente:

a) do mérito da proposta: em conformidade com a modalidade de parceria
adotada, nao houve alteragao do objeto.

b) das metas: ndo houve alteragao das metas, a equipe continua, porém
alguns profissionais serao pagos com recursos de outras fontes(emenda
parlamentar ou recursos proprios).

c) da viabilidade de sua execugao/Plano de aplicagao:
O Plano de Trabalho apresentado demonstra viabilidade de execucgao,
nao houve alteracao.

d) da verifica§é6 do cronograma de desembolso/repasses:
24/04/18 — R$14.450,00
06/06/18 — R$14.450,00
28/06/18 — R$14.450,00

e) da descri¢do de quais serao 0s meios disponiveis a serem utilizados
para a fiscalizagdo da execugao da parceria, assim como dos
procedimentos que deverao ser adotados para avaliagdo da execugao
fisica e financeira, no cumprimento das metas e objetivos: A parceria
sera fiscalizada pela Comiss&@o de Monitoramento € Avaliacdo.



PREFEITURA DE

Secretaria Municipal @ m

TRABALHO SERIO FAT A4 VIDA MELWGOR

de Educacao

DAS DISPOSICOES GERAIS

Das analises, concluimos que adequagao € viavel, os valores estimados foram
embasados em Convengao Coletiva, o cronograma previsto na proposta esta

sendo cumprido e permite uma fiscalizagao efetiva.

Ficam ratificados os valores pagos a equipe de trabalho, a partir de 1 ° de
maio/18, de acordo com documentagdo apresentada pela OSC( planilha de
reajuste salarial/18, justificativa assinada pelo presidente da OSC e.copia da

Convencéo Coletiva.

Assim, posteriormente a emissao do parecer juridico pertinente, bem como de
todo tramite necessario prescrito em lei, havendo as respectivas chancelas, e o
setor competente empreender todas as cautelas necessarias, consoante as
disposicdes expressas em lei, somos favoraveis pela farmalizagcdo de TERMO
ADITIVO PARA READEQUACAO DO PLANO DE TRABALHO ao Termo de

colaboragao, para 2018.

Sendo 0 que nos reserva 0 momento, renovamos NOSsos protestos de estima e

consideracao.

Arcos — MG, 31 dej

SoéniaTeixeira de Castro

Secretaria Municipal de Educacgao



PLANO DE TRABALHO -2018 -

1. DADOS CADASTRAIS

1.1 — DADOS CADASTRAIS DA INSTITUICAO PROPONENTE

Nome da Instituigdo Proponente

Associa¢do de Pais e Amigos dos Excepcionais de Arcos - APAE

CNPJ

20.876.579/0001-68

Endereco

Rua Major Valeriano Macedo, 1060 — S3o Vicente, Arcos/MG

CEP

35588-000

Telefone

(37)3351-1886

E-mail institucional

arcos@apaemg.org.br

Banco: 104 N2 Conta Corrente
N2 Agéncia: 1696 03.2849-8
Caixa Econémica Federal
Nome do Responsavel Legal da Instituicdo CPF RG
Proponente
Edmar Alves de Carvalho
447.600.196-34 M-2.745.254
Cargo/Fungdo Celular Telefone E-mail
Presidente (37)98404-9820 (37)3351-3245 edmar@transradar.
com.br
Endereco Residencial CEP Telefone
Rua Ascanio Lima, 600 - Cidade Nova 35588-000 (37)98404-9820
2- OBJETO
2.1 - DISCRIMINAGAO DO PROJETO
Titulo do Projeto Periodo de execugdo
APAE em Agdo Inicio Término
02/ 4/2018 31/12/2018




Objeto do Projeto

Atendimento e acompanhamento de Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Multipla, Pessoas com
Transtorno do Espectro Autista, Pessoas com TDAH e suas familias.

Justificativa da Proposicdo

A Educacdo Especial assegura a Pessoa com Deficiéncia a formagdo comum indispensavel para o
exercicio da cidadania, oportunizando o exercicio da autogestdo e da autodefesa, oferecendo nogdes do
conhecimento funcional, favorecendo a organizacdo do desenvolvimento global do aluno, visando as
habilidades necessarias para o processo de alfabetizacdo, identificando, assim, as necessidades
pedagégicas, habilidades e potencialidades do aluno.

Poucas familias que tém filhos com deficiéncia estdo preparadas para fazer deles cidaddos atuantes e
reivindicadores de seus direitos. Devido a diversos fatores sociais, as familias das pessoas com deficiéncia,
e elas proprias, tendem a inclusGes precarias e a sofrer violéncia e violagdo de direitos. As pessoas com
deficiéncia atendidas pelos servicos da APAE encontram-se em situagbes de risco e de vulnerabilidade
social, que causam estresse, baixa- autoestima, agravamento da deficiéncia e consequentemente da
dependéncia; desgastes de vinculos; falta de acesso a servicos basicos; auséncia de convivéncia familiar e
comunitaria. Pessoas com deficiéncia intelectual e mudltipla apresentam envelhecimento precoce,
caracterizado por maior incidéncia de diabetes, alteragdes de personalidade, deterioragdo no
autocuidado, declinio das capacidades cognitiva, adaptativa e de socializacdo; ha aumento de alteragbes
afetivas subitas, apatia, perda de vocabuldrio e tendéncia a manifestacdo de doenga de Alzheimer. As
pessoas idosas com deficiéncia necessitam de cuidados e protecdo redobrados que suscitam o
desempenho de equipe multiprofissional com atuacdo interdisciplinar para contribuir com a protecao
social; cuidados pessoais diarios; manutencdo das habilidades adquiridas e desenvolvimento de
potencialidades e autonomia; socializagdo.

Os Servicos propostos pela APAE de Arcos tém a finalidade de promover a autonomia, a inclusdo social
e a melhoria da qualidade de vida das pessoas atendidas, cobrindo todo o ciclo de vida.

Pessoas Beneficiadas/Publico alvo:

100 pessoas com Deficiéncia Intelectual e Mdltipla, pessoas com Transtorno do Espectro Autista e pessoas
com TDAH.

Metas:

1- Garantir a sustentabilidade financeira, com exceléncia, dos servigos de Educacdo Especial e de
Assisténcia Social a Pessoas com Deficiéncia Intelectual e Multipla , Pessoas com Transtorno do
Espectro Autista e Pessoas com TDAH;




3 — CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ (META)

Meta Especificagdo Indicador fisico Valores
Unidade | Quant. Mensal Anual
maxima
1- Garantira Pagamento de | Pessoas | 100 R$40.998,40 | R$491.980,80
sustentabilidade equipe usudrios
financeira, com multiprofissional
exceléncia, dos =
g com atuagdo
servigos de j P
Educacdo Especial e Riterdise m.ar j
de servicos de apoio | Para contribuir
especializado a com a protegao
Pessoas com social; cuidados
Deficiéncia pessoais diarios;
:\r/‘ltﬁl?cltua;e manutengao das
uitipla, Fessoas | o bilidades
com Transtorno do i
Espectro Autistae | 2dquiridas e
Pessoas com TDAH; | desenvolvimento
de
potencialidades
e autonomia;
socializagdo.
4- QUADRO DE PESSOAL PAGO COM RECURSO DA PARCERIA
N2 | FUNGCAO CARGA HORARIA SALARIO BRUTO
01 | Monitora 08 horas/ didrias R$970,22
02 | Auxiliar de servigos gerais 08 horas/diarias R$970,22
03 | Auxiliar de servigos gerais 08 horas/diarias R$970,22
04 | Auxiliar de servigos gerais 08 horas/diarias R$970,22
05 | Cantineira 08 horas/diarias R$970,22
06 | Supervisora 4 horas/diarias R$1.214,64
07 | Professora 4 horas/didrias R$1.267,08
08 | Secretaria 8 horas/diarias R$1.238,54
09 | Motorista 08 horas/diarias R$1.634,95
10 | Fisioterapeuta 27 horas/ semanais R$2.221,74




11 | Fonoaudidloga 28 horas / semanais R$2.294,85

12 | Nutricionista 10 horas/ semanais R$838,94

5. QUADRO DE PESSOAL PAGO COM RECURSOS DA ENTIDADE

Ne | FUNGAO CARGA HORARIA SALARIO BRUTO

01 | Fisioterapeuta 30 horas/ semanais R$2.516,99

02 | Supervisora Telemarketing | 8 horas/diarias R$1.580,09

03 | Operadora de 6 horas/diarias R$1.236,18
telemarketing

04 | Mensageiro 8 horas/diarias R$2.270,28

05 | Jovem Aprendiz 16 horas/ semanais RS 448,46

OBS: As horas dos funciondrios Fisioterape

assim, o valor do salario é variavel.

5.. PLANO DE APLICACAO (R$1,00)

uta, Fonoaudidloga e Nutricionista sdo variaveis, sendo

Natureza de despesa

Codigo da
despesa

Especificagado

Total

Recursos da
Parceria

Outras fontes de
Recurso da OSC

Folha de
Pagamento ( encargos
sociais)

Folha de
Pagamento (mensal,
139 saldrio, férias)

Gastos gerais da
Instituicdo (energia
elétrica, higiene e
limpeza, mat.
Didatico/Pedagoégico,
telefone, géneros
alimenticios, dgua,
honorarios,

R$55.524,65

R$298.607,78

R$155.703,98

R$0,00

R$130.000,00

R$0,00

R$55.524,65

R$168.607,78

R$137.848,37




conservagao do
prédio, manutengdo
de moveis e
equipamentos,
manutengao veiculo.)

6- RECURSOS FINANCEIROS

Parceria com a Prefeitura Municipal R$130.000,00
Fundo Nacional de Assisténcia Social RS 41.445,60

Eventos , promogdes e doagdes diversas RS 320.534,20
TOTAL PREVISTO DA RECEITA R$491.980,80
TOTAL PREVISTO DAS DESPESAS GERAIS R$491.980,80

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$1,00) -Concedente

Metas Més 01 Més 02 Més 03 Més 04 Més 05 Més 06
01 00 00 00 R$14.450,00 R$14.450,00 R$14.450,00
Metas Més 07 Més 08 Més 09 Més 10 Més 11 Més 12
01 R$14.450,00 R$14.450,00 R$14.450,00 R$14.450,00 R$14.450,00 R$14.400,00

8- PRESTACAO DE CONTAS

A Prestac3o de Contas serd mensal, entregue até o dia 15 de cada més subsequente ao repasse € a
Presta¢do de Contas Final sera entregue até o dia 31/03/2019.

-
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9-DEFERIMENTO

fi veratiddlle das informagdes prestadas concernentes as despesas apresentadas neste Plano de
o0, sol afi penas da le} para efeitos de celebragéo de Termo de Colaboragao.

Trvm

N quahdaX Presidente da Associacéo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Arcos- APAE de Arcos,

Data: Arcos, 03 de julho de 2018.

Ul

Y

1d/\Venho $ubheter a apreciacao de V. Exa. o presente Plano de Trabalho, tendo em vista a
p acao unicipigneste Termo de Colaboragao.

g

Edmar Alves de Capfal M-2.745.254 447 .600.196-34
Assinatura d¢ Presi e da QSC. Identidade CPF

APROVO O PRESENTE PLANO DE TRABALHO E AUTORIZO A CELEBRACAO DO ACORDO
DE COOPERAQAO/COLABORAQAO/FOMENTO

I —

v
DENILSON FRAé'CTgé) TEIXEIRA
PREFEITO MUNICIPAL DE ARCOS Data: Arcos, 03 de julho de 2018.




