MINUTA DE PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE COOPERACAO
TECNICA

1- DADOS CADASTRAIS

ORGAO/ENTIDADE CONCEDENTE: MUNICIPIO DE ARCOS
CNPJ: 18.306.662/0001-50

Enderego: Rua Gettlio Vargas, 228 - Centro

Cidade: Arcos Estado: MG CEP: 35.588-000

DDD/Fone: (37) 3359-7917

Esfera Administrativa Municipal

Nome do responsével: Denilson Francisco Teixeira

CPF: 798.671.896-04 RG: M-5.487.885 Orgdo expedidor: SSPMG
Cargo/fung@o: Prefeito

Endereco: Av. Governador Valadares, 212, fundos — Centro
Cidade: Arcos Estado: MG CEP: 35.588-000

2 - OUTROS PARTICIPES:

ORGAO/ENTIDADE INTERVENIENTE: ACEF S.A. — MANTENEDORA DA
UNIVERSIDADE DE FRANCA - UNIFRAN

CNPJ: 46.722.831/0001-78

Enderego: Av. Dr. Armando Salles Oliveira, 201 — Parque Universitario

Cidade: Franca Estado: SP CEP: 14404-600

DDD/Fone: 16-3711-8888

Esfera administrativa Particular

Nome do responsével: Dr. Carlos Fernando de Araujo Jr.

CPF: 116.116.808-75 RG: 17.080.121-4 Orgao expedidor: SSP/SP
Cargo/fungdo: Pro-reitor de Educagio a Distancia

Enderego: Av. Dr. Armando Salles Oliveira, 201 — Parque Universitario - Franca — SP
— 14404-600

3 — DESCRICOES DO PROJETO

Titulo do Projeto: Acordo de Cooperagdo de Estagio;

Periodo de execucdo: Vigéncia de 60 meses, contados a partir da assinatura;
Identificagdo do Objeto: Estagios obrigatdrios e ndo obrigatorios;

Justificativa da proposigdo: Oferecer aos alunos da UNIVERSIDADE DE FRANCA -
UNIFRAN campos de estagios obrigatorios e nido obrigatorios.

4 - OBRIGACOES DOS PARTICIPES
4.1. SAO OBRIGACOES DA CONCEDENTE

a) Fornecer os recursos para a execugéo do objeto;

b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste termo;

¢) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo, antes e durante a vigéncia do
objeto;

d) notificar a celebragdo deste instrumento a Camara unicipal de Arcos; \
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e) publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio;
f) A CONCEDENTE devera indicar um Supervisor para acompanhamento do estagio
nos termos da lei 11.788/2008;

I. O acompanhamento acima mencionado serd comprovado por vistos nos
relatérios periddicos do estigio e por mengdo de aprovagdo final.
g) Além da obrigacdo de firmar o competente termo de compromisso de estdgio,
competira a PARTE CONCEDENTE:

I- celebrar termo de compromisso de estagio (TCE) com a institui¢do de ensino € o
educando, zelando por seu cumprimento;
II- ofertar instalagdes que tenham condi¢des de proporcionar ao educando

atividades de aprendizagem social, profissional e cultural,

III-  indicar funciondrio de seu quadro de pessoal, com formagdo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiério, para orientar
e supervisionar até 10 (dez) estagidrios simultaneamente;

IV-  contratar em favor do estagiario, na modalidade de estagio “ndo obrigatério”,
seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de mercado,
conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V- por ocasido do desligamento do estagidrio, entregar termo de realizagdo do
estdgio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliag¢do de desempenho;

VI-  manter a disposi¢@o da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagdo de
estagio;

VII- enviar a instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatdrio de atividades, com vista obrigatoria ao estagiario;

VIII- reservar aos portadores de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas.

4.2. SAO OBRIGACOES DA INTERVENIENTE

a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto do Acordo de Colaboragéo;

b) Prestar informagdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios
ao acompanhamento e controle da execug@o do objeto;

c¢) Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros
da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e
fiscais do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos € as
informagdes referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da INTERVENIENTE;
d) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 5 (cinco) anos, contado do dia til
subsequente ao da prestagdo de contas integral, os documentos originais que compdem a
prestacdo de contas;

e) Divulgar este Acordo de Cooperagdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes,
com as seguintes informagdes: data da assinatura, identificagdo do Instrumento, do
Orgio CONCEDENTE, descrigdo do objeto, bem como atender a Lei Federal n°
12.527/2011;

f) ndo aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condi¢@o para a
execugdo do objeto;

g) Manter a sua regularidade fiscal perante os 6rgdos da Administragdo Municipal,
Estadual e Federal,

h) comunicar a CONCEDENTE a substituicio dos responsaveis pela
INTERVENIENTE, assim como alteragdes em seu Estatjto;
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i) A INTERVENIENTE deverd indicar um Professor Orientador, nos termos da lei
11.788/2008,;

I. O acompanhamento acima mencionado serd comprovado por vistos nos
relatérios periédicos do estagio, enviados pela concedente, e por mengdo de aprovagao
final.

j) Além da celebragio do termo de compromisso de estagio, constituem obrigagdes da
INTERVENIENTE, em relagéo ao estagio de seu educando:

I- avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagdo a formagao
cultural e profissional do educando;

11- indicar professor orientador, da area a ser desenvolvida no estagio, como
responsavel pelo acompanhamento € avaliagdo das atividades do estagiério;

- exigir do educando a apresentagdo periodica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatorio das atividades;

V-  zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

V- elaborar normas complementares € instrumentos de avaliagdo dos estagios de
seus educandos;

VI-  comunicar & parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas de
realizagdo de avaliagdes escolares ou académicas.

VII-  contratar em favor do estagiario, na modalidade de estagio “obrigatorio”, seguro
contra acidentes pessoais, cuja apolice seja compativel com valores de mercado,
conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

4.3. SAO OBRIGAGOES DO ESTAGIARIO
a) O(a) ESTAGIARIO(A) devera também firmar o termo de compromisso de estégio,

no qual lhes seréo atribuidas as obrigagdes abaixo mencionadas, sem prejuizo de outras
que, porventura, venham a ser estipuladas:

I- matricular-se e freqiientar, regularmente, 0 Curso mencionado no respectivo
TCE;
II- desenvolver as atividades previstas no respectivo TCE;

[II- elaborar e entregar a PARTE CONCEDENTE relatorios sobre seu estagio, na
forma, prazo e padroes previamente estabelecidos;

IV-  observar as normas internas estabelecidas para 0s empregados da PARTE
CONCEDENTE, especialmente as que resguardam a quebra de sigilo funcional e a
veiculagdo de informagdes a que tenham acesso em decorréncia do estagio,
responsabilizando-se pelos danos € prejuizos —sejam eles dolosos ou culposos-, que,
porventura, venha a causar;

V- subordinar-se ao supervisor do estagio;

VI- comunicar 2 PARTE CONCEDENTE, por escrito, qualquer reclamagdo ou
sugestdo para as providéncias pertinentes;

VII- desenvolver as atividades que lhe forem atribuidas com assiduidade,
pontualidade, zelo, diligéncia, imparcialidade e consciéncia técnica € metodologica,
comunicando 2 PARTE CONCEDENTE quaisquer irregularidades que cheguem ao
seu conhecimento;

cumprir as obrigagdes contidas no presente instrumento € na Lei de Estagio.

5. METAS, ETAPAS OU FASES (CRONOGRAMA)




N3o havera a necessidade de apresentagdo de cronograma, tendo em vista que ndo ha
previsdo, nem limite, para ofertas de vagas de estagios. Sendo estas oferecidas de
acordo com as necessidades e interesse do Municipio e do Aluno matriculado na
entidade interveniente.

6 - DO PRAZO

A vigéncia deste Acordo de Cooperagdo de Estagio sera de 60 meses, contados a partir
da assinatura.

7 - GESTOR DO ACORDO DE COOPERACAO

A Concedente nomeia como gestor do presente Termo de Colaboragdo o (a) Sr.(a) Paulo
Augusto de Sousa Teixeira, Secretdrio de Planejamento, portador (a) do RG n® MG-
11.329.815 e do CPF n° 077.965.656-31.

8 - DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da interveniente, declaro, para os efeitos e sob as
penas da lei, que inexiste qualquer débito em mora ou situagdo de inadimpléncia com o
Tesouro Nacional ou Estadual, ou qualquer 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica
Federal ou Estadual, que impega a celebragdo do acordo de cooperagdo de estagio, na
forma deste Plano de Trabalho.

Prof. Dr. Carlos Fernando de Araujo Jr.

Formiga, 27 de margo de 2017. Pro-Reitos de Educacao a Distancia
Universidadn dn Eranea

ACEF S.A. - MANTENED DA UNIVERSIDADE ‘E FRANCA - UNIFRAN
INTERVENIENTE

ey Lk'r"

9 - APROVACAO

Arcos, 27 de margo de 2017.

DENILSON FRANCISCO TEIXEIRA
Prefeito Municipal de Arcos
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ACORDO DE COOPERAGAO DE ESTAGIO

CONCEDENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARCOS - MG
Inscricdo CNPJ: 18.306.662/0001-50
Endereco: Rua Getulio Vargas, n° 228 - Bairro Centro

Cidade: Arcos/MG CEP: 35588-000 Telefone: (37) 3359-7900
Representado por: Denilson Francisco Teixeira
Cargo: Prefeito Municipal CPF: 798.671.896-04 RG: M-5.487.885

INTERVENIENTE: ACEF S/A MANTENEDORA DA UNIVERSIDADE DE FRANCA
Inscricao CNPJ: 46.722.831/000178

Endereco: Avenida Doutor Armando Salles Oliveira, 201 — Parque Universitario
Cidade/UF: Franca - SP CEP: 14.404-600 Telefone: (16) 3711-8888
Representado por : Dr. Carlos Fernando de Araujo Junior

Cargo: Pr6-Reitor de Educacgéo a Distancia CPF: 116.116.808-75 RG: 17.080.121-4

As partes acima nomeadas e qualificadas, pelo presente instrumento e nos moldes
da Lei 11.788/2008, art. 428 da CLT, Lei n. 9.394/1996, Lei n. 13.019/14 c/c as
alteragdes da Lei n. 13.204/15, Dec. Estadual n. 47.132, Dec. Municipal de Arcos/MG
n. 4.503/17, ora pactuam o ACORDO DE COOPERAGAO DE ESTAGIO, mediante as
seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O objeto do presente ACORDO DE COOPERACAO DE ESTAGIO é possibilitar aos
estudantes de curso de nivel superior, regularmente matriculados e que, efetivamente,
venham frequentando cursos vinculados a estrutura de ensino oficial ou particular, a
preparagao para o trabalho produtivo, ao aprendizado de competéncias préprias da
atividade profissional e a contextualizagao curricular, objetivando o seu desenvolvimento
para a vida cidada e para o trabalho, por intermédio de estagios (Obrigatérios e Nao-
Obrigatorios) realizado junto a PARTE CONCEDENTE, na forma de Termo de
Compromisso de Estagio que vier a ser formalizado entre as partes interessadas,
conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO II.

§ 1°: O estagio constitui ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho e faz parte do projeto pedagégico do Curso, além de integrar o
itinerario formativo do educando, devendo ser compativel a proposta pedagogica do
Curso do(a) ESTAGIARIO(A), a etapa e modalidade da formagdo escolar desse e ao
horario e calendario escolar.

§ 2°: Os estagios classificam-se em “obrigatérios” e em “nao-obrigatérios”.

§ 3% O ESTAGIO NAO-OBRIGATORIO serad desenvolvido como atividade
opcional, acrescida a carga horaria regular e obrigatéria.

§ 4°: O ESTAGIO OBRIGATORIO é aquele definido como tal no projeto do curso,
cuja carga horaria é requisito para aprovagao e obtencao de diploma.




§ 5°: Os estagios serao contratados por meio de TERMO DE COMPROMISSO DE

ESTAGIO (TCE), devendo ser elaborado, ainda, O PLANO DE ATIVIDADES DO
ESTAGIARIO, conforme acordo entre as envolvidas, que sera incorporado ao referido
termo de compromisso por meio de aditivos na medida em que for avaliado,
progressivamente, o desempenho do(a) ESTAGIARIO(A).

§ 6° Os(as) estagiarios(as) serdo indicados(as) pela INTERVENIENTE e
selecionados(as) pela CONCEDENTE, por critérios estabelecidos pela mesma e de
comum acordo com a INTERVENIENTE e aproveitados(as) em atividades curriculares —
obrigatérias ou ndo — relacionadas com os respectivos cursos ministrados nas unidades
mantidas pela INTERVENIENTE.

CLAUSULA SEGUNDA - DA GESTAO

2.1. A Concedente nomeia como gestor do presente Termo de Colaboragédo o Sr. Paulo
Augusto de Sousa Teixeira, Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento
Sustentavel, portador do RG n° MG-11.329.815 e do CPF n° 077.965.656-31, conforme
Portaria Municipal n® 003, de 02 de janeiro de 2017.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

3.1. SAO OBRIGAGOES DA CONCEDENTE

a) Fornecer os recursos para a execugéo do objeto;
b) Acompanhar e fiscalizar a execugdo deste termo:
¢) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, antes e durante a vigéncia do
objeto;
d) notificar a celebragdo deste instrumento a Camara Municipal de Arcos;
e) publicar o extrato deste instrumento no Diario Oficial do Municipio;
f) elaborar parecer sobre a prestacédo de contas da proponente, a fim de atender os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia,
economicidade, conforme artigo 48 da Lei de Responsabilidade Fiscal e avaliar se houve
aplicagéo correta dos recursos no Plano de Trabalho apresentado e no art. 59 da Lei de
n°® 13.019 de 03/07/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/15;
g) A CONCEDENTE devera indicar um Supervisor para acompanhamento do estagio nos
termos da lei 11.788/2008:;
I. O acompanhamento acima mencionado sera comprovado por vistos nos
relatérios periédicos do estégio e por mengéo de aprovacao final.
h) Além da obrigacdo de firmar o competente termo de compromisso de estagio,
competira a PARTE CONCEDENTE:
I celebrar termo de compromisso de estagio (TCE) com a instituicdo de ensino
e o educando, zelando por seu cumprimento;
II- ofertar instalagbes que tenham condigbes de proporcionar ao educando
atividades de aprendizagem social, profissional e cultural:



III- indicar funcionario de seu quadro de pessoal, com formagéo ou experiéncia
profissional na area de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para
orientar e supervisionar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente;

IV- contratar em favor do estagiario, na modalidade de estagio “nédo obrigatério”,
seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

V- por ocasido do desligamento do estagiario, entregar termo de realizagéo do
estagio com indicagdo resumida das atividades desenvolvidas, dos periodos e da
avaliacado de desempenho;

VI- manter a disposi¢ao da fiscalizagdo documentos que comprovem a relagao de
estagio;

VII- enviar & instituicdo de ensino, com periodicidade minima de 6 (seis) meses,
relatério de atividades, com vista obrigatéria ao estagiario;

VIII- reservar aos portadores de deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento)
das vagas oferecidas.

3.2. SAO OBRIGAGOES DA INTERVENIENTE

a) Responsabilizar-se pela execugao do objeto do Termo de Colaboragao;

b) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessarios '

ao acompanhamento e controle da execugéo do objeto;
c) Permitir livre acesso do Gestor, do responsavel pelo Controle Interno, dos membros da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do
Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este Instrumento, junto as instalagdes da INTERVENIENTE;
d) Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util
subsequente ao da prestagéo de contas integral, os documentos originais que compéem a
prestacao de contas;
e) Divulgar este Acordo de Cooperagdo em seu sitio na internet, caso mantenha, e em
locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agoes,
com as seguintes informagdes: data da assinatura, identificag&o do Instrumento, do Orgéo
CONCEDENTE, descricdo do objeto, valor total, valores liberados, e situagdo da
prestacéo de contas, bem como atender a Lei Federal n® 12.527/2011;
f) nao aplicar Taxa de Administragdo ou despesas administrativas como condi¢éo para a
execugao do objeto;
g) Manter-se adimplente com o Poder Publico concedente naquilo que tange a prestagao
de contas de exercicios anteriores, assim como manter a sua regularidade fiscal perante
os 6rgaos da Administragdo Municipal, Estadual e Federal;
h) comunicar a CONCEDENTE a substituicdo dos responsaveis pela INTERVENIENTE,
assim como alteragdes em seu Estatuto;
i) A INTERVENIENTE devera indicar um Professor Orientador, nos termos da lei
11.788/2008;
. O acompanhamento acima mencionado sera comprovado por vistos nos
relatérios periédicos do estagio e por mengéo de aprovagéo final.
j) Além da celebragéo do termo de compromisso de estagio, constituem obrigagbes da
INTERVENIENTE, em relagédo ao estagio de seu educando:
I- avaliar as instalagdes da parte concedente do estagio e sua adequagéo a
formagao cultural e profissional do educando;
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responsavel pelo acompanhamento e avaliagdo das atividades do estagiario,

I1I- exigir do educando a apresentagédo periédica, em prazo ndo superior a 6 (seis)
meses, de relatério das atividades;

IV- zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario
para outro local em caso de descumprimento de suas normas;

V- elaborar normas complementares e instrumentos de avaliagéo dos estagios de
seus educandos;

VI- comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as datas
de realizacao de avaliagdes escolares ou académicas.

VII- contratar em favor do estagiario, na modalidade de estagio “obrigatério”,
seguro contra acidentes pessoais, cuja apodlice seja compativel com valores de
mercado, conforme fique estabelecido no termo de compromisso;

3.3. SAO OBRIGACOES DO ESTAGIARIO

a) O(a) ESTAGIARIO(A) devera também firmar o termo de compromisso de estagio, no
qual Ihes serdo atribuidas as obrigagées abaixo mencionadas, sem prejuizo de outras
que, porventura, venham a ser estipuladas:

I- matricular-se e frequentar, regularmente, o curso mencionado no respectivo
TCE;

II- desenvolver as atividades previstas no respectivo TCE;

III- elaborar e entregar a PARTE CONCEDENTE relatérios sobre seu estagio,
na forma, prazo e padrbes previamente estabelecidos;

IV- observar as normas internas estabelecidas para os empregados da PARTE
CONCEDENTE, especialmente as que resguardam a quebra de sigilo funcional e a
veiculacdo de informagdes a que tenham acesso em decorréncia do estagio,
responsabilizando-se pelos danos e prejuizos —sejam eles dolosos ou culposos-,
que, porventura, venha a causar;

V- subordinar-se ao supervisor do estagio;

VI- comunicar a PARTE CONCEDENTE, por escrito, qualquer reclamagao ou
sugestao para as providéncias pertinentes;

VII- desenvolver as atividades que l|he forem atribuidas com assiduidade,
pontualidade, zelo, diligéncia, imparcialidade e consciéncia técnica e metodolégica,
comunicando a PARTE CONCEDENTE quaisquer irregularidades que cheguem
ao seu conhecimento;

VIII- cumprir as obrigagdes contidas no presente instrumento e na Lei de Estagio.

CLAUSULA QUARTA - DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

4.1. O estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza entre as partes
contratantes para todos os fins da legislagao trabalhista e previdenciaria, observados os
requisitos exigidos pela Lei n. 11.788/2008 e cumpridas as obrigagées contidas no termo
de compromisso.

% A manutengado de estagiarios em desconformidade com a Lei n. 11.788/2008
ou com as normas previstas no presente instrumento caracterizara vincylo de
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emprego do(a) ESTAGIARIO(A) com a CONCEDENTE do estégio para todos

os fins da legislag&o trabalhista e previdenciaria.

4.2 A jornada de atividade em estagio sera definida de comum acordo entre a instituicao
de ensino, a CONCEDENTE e o aluno estagiario ou seu representante legal, e nio
podera extrapolar os limites estabelecidos na Lei n. 11.788/2008 e devera ser compativel
com as atividades escolares.
% Nos periodos de avaliagéo do(a) ESTAGIARIO(A) junto @ INTERVENIENTE, a
carga horaria do estagio sera reduzida a metade, para garantir o bom
desempenho do estudante.

4.3. E assegurado ao(a) ESTAGIARIO(A), sempre que o estagio tenha duragéo igual ou
superior a 1 (um) ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado,
preferencialmente, durante suas férias escolares.
. O recesso de que trata este artigo devera ser remunerado quando o
estagiario receber bolsa ou outra forma de contraprestacao.
Il. Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duragzo inferior a 1 (um) ano.

4.4. O prazo do termo de compromisso de estagio a ser pactuado entre as partes nao
podera exceder a 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de
deficiéncia.

45. Em razdo do estagio nao obrigatério a CONCEDENTE outorgara ao(a)
ESTAGIARIO(A) a contraprestagéo e auxilio-transporte pactuados no respectivo termo
de compromisso de estagio.
. A eventual concessdao de beneficios relacionados a transporte,
alimentagéo e salde, entre outros, n3o caracteriza vinculo empregaticio.
Il. Podera o(a) ESTAGIARIO(A) inscrever-se e contribuir como segurado(a)
facultativo(a) do Regime Geral de Previdéncia Social.
lll. Poderao ser descontadas da contraprestacéo prevista no caput as faltas e
atrasos do(a) ESTAGIARIO(A).

4.6. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pelos signatarios da presente
ACORDO DE COOPERAGAO, ficando a PARTE CONCEDENTE com o direito a reter a
verba eventualmente objeto de discuss&o, somente na hipotese de faltas ou atrasos do(a)
ESTAGIARIO(A).

4.7. Aplica-se ao(a) ESTAGIARIO(A) a legislagéo relacionada a saude e segurang¢a no
trabalho, sendo sua implementagéo de responsabilidade da CONCEDENTE do estégio.

4.8. Na vigéncia regular do estagio nao obrigatério pactuado o(a) ESTAGIARIO(A) tera
cobertura de seguro contra Acidentes Pessoais, a ser providenciado pela
CONCEDENTE.
< Na hipétese de estagio obrigatério, o seguro contra Acidentes Pessoais, sera
realizado pela INTERVENIENTE.



4.9. Nao se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de quaisquer
espécies, entre a CONCEDENTE e o pessoal que a INTERVENIENTE utilizar para a
realizagéo dos trabalhos ou atividades constantes deste Instrumento.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5. O presente ACORDO DE COOPERACAO DE ESTAGIO entrara em vigor na data de
sua assinatura, 17/07/2017 a 31/12/2017, podendo, entretanto, ser aditado ou modificado
em qualquer época por matuo consentimento das partes; podendo, ainda, ser rescindido
por qualquer uma das partes, mediante comunicagdo expressa a outra, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta dias), respeitando-se, tanto quanto possivel, o término dos
estagios em andamento.

Paragrafo Unico: Os contratos de estagio porventura contratados antes da vigéncia da
ilei 11.788/2008 de 25 de setembro de 2008 permanecerdo inalterados; entretanto,
somente poderdo ser prorrogados se ajustados as disposicdes da referida lei e do
presente convénio.

CLAUSULA SEXTA — DA RESCISAO E DA DENUNCIA

6.1. O presente ACORDO DE COOPERACAO DE ESTAGIO podera ser denunciado ou
rescindido pelos participes a qualquer momento, ficando as partes responsaveis pelas
obrigagdes decorrentes do tempo de vigéncia.

6.2. Constitui motivo para rescisdo do presente ACORDO DE COOPERAGAO DE
ESTAGIO o descumprimento de qualquer das clausulas pactuadas, ou que estiver em
desacordo com o Plano de Trabalho.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERACAO OU MODIFICAGAO DO PLANO DE
TRABALHO

7.1. Este ACORDO DE COOPERACAO DE ESTAGIO podera ser alterado ou ter
modificacdo no Plano de Trabalho, de comum acordo entre as partes, mediante proposta
devidamente formalizada e justificada por meio de TERMO DE ADITAMENTO.

Paragrafo Unico: Admitir-se-a modificagao do Plano de trabalho com prévia apreciagéao
da CONCEDENTE e aprovacdo do Gestor deste Instrumento ou Sistema de Controle,
ficando vedada a alteracao total do objeto.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Arcos/MG para esclarecer as duvidas de
interpretacdes deste instrumento que ndo possam ser resolvidas administrativamente, nos
termos do art. 109 da Constituicdo Federal.

6



CLAUSULA NONA — DAS DISPOSIGOES FINAIS

9.1. Aplicam-se os dispositivos, no que couber, a Lei 11.788/2008, Lei n. 13.019/14 c/c as
alteracdes da Lei n. 13.204/15, Dec. Estadual n. 47.132, Dec. Municipal de Arcos/MG n.
4.503/17, que nao foram mencionados neste instrumento.

9.2. E, por estarem cientes e acordadas com as condigdes e clausulas estabelecidas, as
partes firmam o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual teor e forma, na presenca
das testemunhas abaixo que também subscrevem.

Franca (SP), 17 de julho 2017
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