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DAS DISPOSICGES PRELIMINARES

Fluar b ipad

ART. 19 —-fia =y

. o .
de Sroos seriooa e i

Yigos oo Fundag

o

dos oo o Tii

ART. 29 —Fars efeito dests lei considern-se:

inves

A4

auem foaut o idade wpet ent e

tida
o fe

Ly D7) e

de oate g

PP ) cinm e e o o g R o

on

Prapr s, numero oe

)
. . .
ater provisdar

By et
et e
Deliberat ovo

que s5e admite proviment o em

g

par acupante de confianca do P fdent e oo

va oy

GqueE o nomeat . pode

aclor ow o oo
Con s

CaPIiTULO I X

f{
N

~—

DO QUADRO DE PESSOAL

criado o Quade o
cargos e fungoes,

i) - Cargo de s

PAGTNA




L SO ] EREEEITURA MUNICIPAL DE ARLCOS
A e T ' . ESTADO DE MIMNAS GERAIS
S ' " constante do anexo T.
'[ﬁ% .l“ g T = Cargo de confiancga constants  do anexo
/

E 1.
FPID -~ Cargo de provimento em comia:
te do anewo I11.

\a ART. 49 = crganizagia do Quadro de Pessoal Perpanente
nas conceitos de cacga publico,. cavgo de copnflangs & cango
sionada..

ARI. 59 —(Is cargus de cavreira estio hiecarguirados em  cla e
cada classe cantém nivels distribuidas segunda as atribuigoes e
responsabilidades de cada wm.

i BRT. 40 =0z veguisitos winimos para o poovisento dos  cargos  de
caceeira e as abribhulefes de sews respectivos ocupantes constan do
anexa Yi.

ARI. 79 =(s cargus de confianga & os cargos de comlssio escaloana-
das em Simbolos alfabébicos Nunéricas segundo suas atvihuigies e
respoansahilidades..

®

CapirTuL O IIX

t

DO BEROVIMENTIO DOS CARGOS EEETIIVOS

ART. 89 -l rargaos de carreira de provimento efetive do Quadro &
Pessoal Permanente somente serio preenchidos atravéds  de  Conturen
Piblico de Provas e/ou Provas e Titulos.

ART. 29 -0 concurso para ocupacko dos or

. .
s ode carveira sera rene

coe
lTigado de acordn com o croncgrama a ser £issdo pelo Presidente  do
Conselha Deliberativo da FUMUSA, no prazo nio supetrior »n 189 dias.

. ART. 10 —-Apde conhecido os resultados do concuren sun homologag&a

serda feita no prazo de 60 (s
dos candidatos aprovadnos,

N

seenta) diag e proceder- Rme s G R o

aobedecendo o ordem de classificagin,

CART. 11 —-0s szervidores eastdveis por forcs dos Atos de Disposigies
Transitorias da Constituicio Federal, art. 19,  nRO Forem apro-e
vados no Concurso Miblico ficarfo na funglo piblica A disposicio
da Fundagio.

| ART. 12 -0y cargos de provimento em comisado SR0 0 relacionados
no anexno "

de confianga serflo providos mediante livee eg-

ART. 13 -0s cargos de confianga serio providos mediante livee oo
\ colha do tdente do Conselho Deliberativo por  servidores de

x carreira ouw nEo, que sat iefagam o8 requisitos exigidos para = TALR
- , PAGINA ~ 2




e [er R BPREEEITURA MUNICIPAL DE ARCOS

L . ESIADO DE MINAS GERAIS
oo Tinvestidura, ' '

[ [y .

o ART. 14 nomesdos para 08 cargos de confianga paderfo aep
nerados momento pelo Presidente do Conselha De
vo, sem oualog Grnus pars s FundacHo.

s

an pode ser e

ART. 15 -1 cargn em comiss
sacolha do Presidente

Carreira, ou nio, #
V0.

cido por Funeiog LG PR
do Conselho De’ ati

ART. 16 -0¢ acupantes de cargo de confianga & em comissio,. recehe-
rao pelo exercicio de suns Ffuncies uma gratificacio &  gual
representada pela diferenga do saldario dao cargo de carreira @
Ffungio o qual for indicado.

ART. 17 —fs atribuigies dos ocupantes dos de confianga &
comissionado s8R0 especificados na Fegulanento da Fundagy

;"’ CaPITULO IW

/ DOS VENCIMENIQOS

ART. 418 -Ns vencimentos dos cargos de carreira de provimnento  efe-
tivao, dos cargos de confianca e comissionada, estio Fivados segun-—
do o respectivo nivel ou asimholo.

ART. 19 —Ficam aprovadas as segyintes tabelss de vencimentos & de
! valores:

i = Dos cargos de carreirs de provimento
efetivo, constante do anexo 1.
TE = Dos cargos de provimnento de confian-
Ga constante do anexo 11,
. LTE — Dos cargos em comissio constante da
anexo TIT.

-

' ART. 20 -aplica~-se no gue couber A Fundacfo = Lei Municipal n@
' L.272799.

B CaAPIiTULO W

\ DA PROMOGAQ DO SERUIDOR

servidor efetivo poderd ser promovido na  forma e nas i
condigtes prescritas em 1ei. /

PAGINA - 23 ; L



5w/~“;‘° . . » EREEEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
ISR PL . . ESIADO DE MINAS GERAIS
o T ART. 22 —Haverd dois tipos de promogiol
/ S o T PromogRo  horizontal, gue consiste na
: passagem do servidor de um para outro padric  imediatamente "
Fior a classe do CRrgo que Ooupa.

/ T = Promogio vertical, gue
sagem do servidor para o nivel inicial P
| outro da mesma olasas

congjat e
fAatamente sy

) que pertence.

ART. 23 - prowogio horizontal impl-ics somente om
cimento, sem agualguer alteragiHo nas atribuigies e
des do servidar.

aumento de NEFY

reasponsabilida-

ART. 24 - promogio vertical sera

feita em Ffunglio da existéncia de
cargo vago hierarquicamente superior = que o servidor pertence.

LR
ART. 25 -as promogies far-se-3o exclusivamente pelo oritdrio  do

merecimento, auferido na seguinte conformidades

I Para a promogRo vertical mediante concue-
80, conforme norma especifica ¢ por aplicagio de boletine de mere—
cimentao.

I = Para a promogio horizontal, mediant e
aplicagin de bholetim de merecimentao,

’

ART. 26 —-%Sera de 990 dias de exercicio, o intersticin

o servidor ser promovido de um para obtro padirio.

minimn  para

CaPXTULO vI

DA LOTAGZO

ART. 27 -Fntende-gse par lotagio, o numero de CRIEgOS NECe

A PG an
funcionamento de cada argfo da Fundagian.,

ART. 28 - lotagHo de cada orgio serd feita de acaordo com UG e
j cessidades obedecendo sempre o mimero de vagas abertas para cada
' Cargo.

j ART. 29 —Qualquer alteragio no nimero de vagas & da cringio de no-
; vos cargos deverd obrigatoriamente ser aprovado atravéds de lei.

CaPITULO vII

- DaS DISPOSICGES GERAILS

\\ ART. 30 —Ficam extintos os atunis carygos da Fandagio ndo
iy PARTNG ~ A

const an-



\ , . caLbclitnes BUNiLLIEaL UE axilis

" :f.: . B . ) ESTADO DE MINAS GERAIS
: L tes desta lei.

- [

¢ . ART.3%i -Até que seja promovido o concurso piublico os atua
. dores ficar8o a disposicEo da Fundag¢Ho na funcio publica.

ART. 32 -Apos realizagfo do concurso previsto no art. Q2 desta
lei, os servidores que estiverem em funcHo publica que nfo forem
aprovados, serdo demitidos e os que foram aprovados ocuparfo os
CRIFgOY% PAara 08 qURis s$e IiNSCIreveram.

ART. 33 -0 regime dos servidores da Fundag®o serd o mesmo adotado
pela Prefeitura Municipal de Arcos conforme Lei Municipal nQIi’Qj?o

! ART. 34 -0s servidores da FundagBo terfo como norma o Estatuto dos
o Servidores Piblicos Municipais, aprovados pela Lei n® 453 /93.

f ART. 35 -0 regime previdencidrio da Fundacio serd o mesmo adotade

! eplos servidores do Municipio.

’ . ART. 36 -0s vencimentos dos servidores existentes na Fun¢lo Pibli-

ca serfo reajustados na mesma EPOCR € nos mesmos indices da Tabe~
las de vencimentos dos funcionarios Municipais.

ART. 37 —Fica o Presidente do Consello Deliberativo da Fundagdo
autorizado a8 criar uma comissio para O CONCUrso publico a ser rea—
lizado pela Fundaglo, € que serd extinta apdés a sua realizacio.

ART. 38 —As despesas decorrentes da aplicagfo desta lei, correrfo
por conta de dotacles orgamentdrias priprias e de créditos suple-
g mentares que se fizerem necessirios.

i ART. 39 -0 Presidente do Conselho Deliberativo da Fundagio fard as

alteragdes no Estatuto da Funda¢io se necessario, para adequaglio
da presente lei.

ART. 49 —Fstan lei entrard em vigor na data de sua publicacio, re-
vogadas as dasposluoes em contrario.

Arcos, @3 de abril de 1995.

'
|
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L E—
REFEIILBA MUNICIPAL DE ARCOS
IBEIRD VAZ oty s Lei N' 006 /95
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O Secretatio




[ S s PREEEITURA MUNICIPAL DE ARCAS
/ LT T © ESIADO DE MINAS GERAIS

i ' a N E x 0O

@i -~ MEDICO,
@2 - 0b [ﬁ}- NTGLOGO,
A3 - ABGSTSETENTE S00T1aAL.
@4 -~ PSICALO [j-,:. .
Q5 -~ EMNFERMETRO,
Db - BIOUIMICO,
@7 - TECNICO EM CONTABILIDADE .
o8 - .p' XTLIAR aDMINISTRATIVO.
. QY ~ AUXILIAR DE ENFERMAGEM.
| 19~ ATENDENTE.,
14 - AJUDANTE DE SERVICO ADMINISTRATIVO.
12 -~ MOTORIATA.
13 - AUXTLIAR DE SECRETARIA.
14 — ALUXILIAR DE CONTABILIDADE,
15 - AUXTLIAR DE LARIRATARIQ. ’
16 ~ NUTRICIONISTA.
‘ L7 - AGENTE DE SAuDE,

. 18 - UIGTLANTE SANITARIO.

PAGTNA — &




EREEEITURA MUNICIPAL DE ARCAOS
ESTADO DE MINAS GERAIS

a N E X O

@1 -~ DIRETOR SAuDE

D - COORDENADOR GERAL

PAGINA -~ 7




., BEREEEITURA MUNICIBAL DE ARCOS
o ESIADO DE MINAS GERAIS

a N E X O

@1 -~ CHEFE DE DIVISAD

e - ENCARREGADD DE SETORES

PAGINA ~ 8




EREEEITIURA MUNICIPAL DE ARCAOS
ESIADO DE MINAS GERAIS

~Atendimento em nivel ambulatorial de clinica  geral e peridcdica
num periodo de 92 horas didriag.

~Atendimenta ne P.AL. Pronto Atendimento) olinica gersl & oivarg’
ca num periodo de 93 horss didrias.

~Fsame

de @75 Hae 17100 horas.

com atestado de segundsa s seuta-feira

“Fyame clinico periddico pericial.

~Controle clinico de patologias como? hipertensio arterial, diabe-
tes, patologias osseas & ginecoligicas,

—Atendinento na Arex de pediatria & NEQ puericualtura CAD.
~Atendimento na drea de clinica dssea.
~Atendimento de pacientes portadores de TR & hanseni{ase.

=Atendimento a paciente portador de doengas pele (ambulatorio der -
matoldgicnd.

~Atendimento a pacientes

portadores de doengas no aparelho  diges—
tivo (gaastroenterologial).

“~Atendimento & pacientes na area de ginecologia, chatetriciaiprd-

natal), doengas da mulher.,

-Atendimento na area de doengas do aparelho cardio-circulatdrio.

PAGINA — &



BEREEEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
: ESIADD DE MINAS GERAIS

2 — ODONTAL OGO

@1) PREVENTIVAS:

~Aplicacio tdpica de Fldor.
~Paleastras.,

=fAulase de higiene bucal.

“Filmes,

~Téenicas de escavagho e higienizagia.

=Uimitas domiciliares.
92) CURATIVAS:

=FutragRo.

~Peguenass cirurgias,
~Obturagies com amalgama.
~Obturacies com resinm.
“Pulpotomias.

~Tartrectaoming,

PAGINA ~ 10
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EREEEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
ESTADO DE MINAS GERAIS

23 = ASSISTENTE SaCIaL

~Confeccio de cadastramento das familias,
~Confecciio de Ficha familiar com descricio de moracia, mimero  de
dependent e,

“Renda salarial, local de trabalho, escolaridade dac familing.,
—-Avaliagio ﬁééiﬂmeﬁmnﬁmica"

~Atendimento s Pamilias carentes,

“liheracio de conasults

especializadas & cuames complenent e

“Vigitas domiciliares e constantes reavaliagtes.

PAGINGA ~ 44



: . BEREEEITURA MUNICIBAL DE ARCOS
R T ' ESIADO DE MINAS GERAIS

= BSICaL OG0

“Atendimento aos grupos paicoterapicos de
de 2

G i angas com odist
e oty .,

hios

Reeducagiao psico-pedagdgica.

=Atendimento & apoic ans grupos de pacientes

de diabetes,

Atendinento & apoio aa programa da mulher (pré-nata, laguedura de
trompas,eto.)

~Atendimento psicoterdpicos em grupos
portadoras de

adolescents
cundaria e

individuais,
i cmat i cas
de pre

daengas mentais, doengas

em carater

PESRORNS
adultos
JETTGRO PR W,

s, atuando senpre
berciaria.

-

PAGINA ~ 42



BREEEITURA MUNICIPAL DE ARCQOS
- ESTADO DE MINAS GERAIS

ENEERMAGEM™M
~Ausisténcia de
~fval iag i

Enfermagen
GCRO

A omulheyr
ao do crescimento,
aly f l .l "

~AsaitEncin
gastroent s

& Roorianga
ind

oD .
desenvolvimento

&

e calendirio de vacina-
controle & crianga  com  distirbios
imaia, hidroeletrol it teo, dermatoldgico ¢
AssitéEncia i

=Planejament o

AWM W

Feapiratdrios,
3

nutricional.,
a muther no periodo gravidico puerperal .,
familiar prevengio de
~Endemias e
tratamento,

cRnCEr
Epidemiasg

cervio-ulterineg & de
situagcao atual & medidas

e
“Principais medidas de Prevengio e
~Visita

domiciliar

controle e
..... doengas transmiss (ve g,
qUando NEeCessario.

PAGTNA 13
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EREEEITURA MUNICIBAL DE ARCOS
. o ESTADO DE MINAS GERAIS

IS = BIOGUIHMICO

. N o
ral wereigos e Farmioin.

ahilivar—-ge pela Farmacia.

de sangue-bhomograma, VDRL, VHES, GRUPO 4RO,

de fexes parasitoldgico, MIF, Holfmam.
de urina rotina ~FAS

BAAR -~ Tinfa & escarro,

PAGINA —~ 44
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EREEEITURA MUNICIBPAL DE ARCOS
ESIaDO DE MINAS GERAIS

27 — alXTi ITakR DE SECREIA

=Ajudar no controle da Secretaria Geral da FUMLSS.

=Ajudar na escrituragio de livios-e fichas de controle de ot ogue,
—Austiliar na Distribuigio de medicamentes.,

“Auxiliar no controle de pessoans atendidas.

~COntribair para o bhow funcionamento da Fundacio.

PAGINA - 4%



. EREEEITURA MUNICIPAL DE ARCAS
T ) ESTIADO DE MINAS GERAIS

B — MOTORISIA

=Divigir os verculos com cuidado e  com  de

quais lhes sio confiados.

ey o

—-Zelar pelo bom funcionamento do veiculo sob a sun responsabilida-

de .,

N o rmit iy ogue veiculos sejam conduzidos em ma estado

BEVVAG AL,

e

Cor--

=Informar ao Setor Responsdvel possiveis irregunlaridades encontra-

tadas nos veiculos.

=Outras atividades correlatas a0 cargo.

PAGING ~ A



. ) BEREEEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
ST T ) ESTADO DE MINAS GERAIS

S Zelar pela limpesa geral do prédio onde funeiona

~Contribair pelo bom andamento da-instituicio.

=fAuxiliar na ordem des pessoas gue utilizam o cervicos oa Foanda -
GAamn.,

=Procuorar outras atribuicties que The sejam adequadas.,

PAGINA -~ 47



, BEREEEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
-t Coe ) ESTAD0 DE MINAS GERAIS

~Tem como atribuicio auxiliar tode a8 drean  administrativa, caepe-
cialmente.,

=i biar na escrituracio das pegas contabeig.
=il iar na amntaﬁem de argamento puhlico.
=Auxiliar na prestacio de contasg.

=t liar no setor de recursos humanos.

=Aux biar na manubtencio & na boa gusrdsn de docomentos

=Aus biar outras servigos exigidos pela Fundag o,

PAGINA -~ 18



} o PREEEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
ST - - ESIADO DE MINAS GERAIS

. - e . . - V o .
a atividade de cantabhilidade pecialmente a contabhilida-
cament Aria, Financeira e pabtrimonial.,

“Elaborar o orgamento da Fundagio, apde aprovacia o e

G & met
Conselho Deliberat ive.,

pelo

“Acompanhar a.edecusia da orgamento da Fundacfo.
“Manter o controle analitico de todos og grupas de contaa,
“Acompanhar as aberturas de créditos.

“Respansabilizar pelas pegas contdbeis da Fundagio.,

=“Auiliar, no que Ffor possivel, ne processa de licitagiEo

‘ =NECG permitir o e ECcucio de dea pesas sem dobtwnetes pripring,

~Outras atividades previstas na lei 4,.320/44,

BLARTIRY

PAGINA ~ 49
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R .. . PREEEITURA MUNICIPAL DE ARCOS
' R o ESTADO DE MINAS GERAIS

. 12 = auxXIiIL rTar DE ENEER

Auxiliar no atendimento de doentesy
A Liar aos médicos no atendimento ao pacienter

= Autiliar no controle de hipertensior

Adudar no controle de medicament og

Adudar no controle de fichas individuanie de

doentes  controla-
o

Cuidar do Fichdrin de pacientes com dosngas controladass

Mutras atividades correlatas.,

PAGINA ~ 20
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